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Na temelju dl. 6. Pravilnika o nadinu i postupku kojim se svirn kandidatimazazapo5ljavanje osigurava
jednaka dostupnost javnirn sluZbarna pod jednakim uvjetirna te vrednovanje kandidata pri;avgJnin na
nadedaj (dalje: Pravilnik) (KLASA: 112-01119-01/01, URBROJ: 2211105-3BO-18-04-19-t, oa tl. lipnja
2019.) Komisija za provedbu natjedaja objavljuje

OBAVIJEST I UPUTE O PRAVNIM I DRUGIM IZVORIMA
ZA PRIPREMANJE KANDIDAT A ZA TESTIRANJE

Za zasnivanie radnog odnosa na radno mjesto :

- Uiitelj/ica Solfeggia - neodrealeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 28 sati rada tjedno

Poslove uditelja/ice Soleggia moZe obavljati osoba koja ispunjava sljede6e uvjete:

"Unitu$ glazbene kulture ntora irueili sljedetu yrstu obrazovanjct sukladno ilanku 105. stavku 6.
Zakona" te prerua il. 17. Zakona o umjetniikom obrazovanju (NN 130/11) i il. 21. toi. b pravilnika o
odgovaraiutoj vrsti obrazovanja uiitelja i struinih suradnika u osnovnoj ikoli (NN 6/lg, 75/20)

Zakandidate koji ispunjavaju fonnahie uvjete iznatjedajaprovest ie se prethodna provjera znanjai
sposobnosti putenr pisanog testiranja i intervjua. Pisano testiranje sastoji se od opieg i posebnog
dijela.

a) Orrdi dio

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,g2ll0,l05/10,
90Il7' 5M, 16112,86112, 126112,94I13, 152II4,07 /17,68/18, 98/lg, 64120, 133120)

b) Posebni dio

l. Fravilnik o naiinirna, postupcima i elementima vrednovanja uienika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN ll2ll0,82119, 43/20, t00t2t)

2. Pravilnik o postupku utvrilivanju psihofiziikog stanja djeteta uienika te sastavu struinih
povjerenstava (NN 67 /14, 63/20)

3. Pravilnik o osnovno5kolskom i srednjo5kolskom odgoju i obrazovanju uienika s
rle5ko6arL.ra u razvoju (NN 24115)

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata rnogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjet aja.
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Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja,povukao prijavu na natjedaj.
Postupak provjere znanja i sposobnosti provodi Komisija zaprovedbu natjedaja.
Po dolasku na pretltodnu provjeru znanja,od kandidata ie se zatraLiti predodenje odgovarajuie isprave
(osobne iskaznice ili putovnice) radi utvrdivanja identiteta. Kandidatit<o;i ne mogu-dokazati identitet
ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri.

Po Lrtvrdivanju identiteta, kandidatirna 6e biti podijeljena pitanja za provjeru znanjaiz odredbi navedenih
zakona.

Nadin testirania

Op6i i posebni. dio obveznog testiranja testiranje provodi se pisanim testom. Kandidatu kojije osoba s
invaliditetom Skotale obvezna u posiupku testiranja osigurati odgovarajud u razumnLtprilagodbu ako je
kandidat u prijavi na natjedaj rlaveo potrebu zaodgovara.iu6orn piilugoJbo,,

SadrZai i rezultati testirania

SadrZaj testiranja propisan je odredbarna dlanka 4. pravilnika.

Svaki dio testiranja vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi se mogu utvrditi decirnalnim brojem,
najviSe na dvije decimale. Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju, ako je za svaki dio testiianja
dobio najmanje 5 bodova.

Kandidat koji ne zadovoljina provedenom testiranju, odnosno dijelu testiranja, ne rnoZe sudjelovati u
daljnjern postupku.

Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se literaturom i zabilje5kama, napustati prostoriju,
razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nadin rernetiti koncentraciju kandidata, a
mobitel je potrebno iskljuditi. Ukoliko pojedini kandidat prekrSi naprijed navedena pravila biti ie
udaljen s provjere znanja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo ne6e piiziati niti ocjenjivati.

Pisano testiranje traje maksimalno 45 minuta

Razgovor (intenviu)

Na razgovor se pozivajLr kandidati koji su zadovoljili na testiranju sukladno dlanku 10. pravilnika.

Razgovor s kandidatonr obavlja Komisija i ravnatelj Skole.

Razgovorom se utvrduju sposobnosti, vje5tine, interesi, profesionalui ciljevi imotivacija karrdidataza
rad u Sl<oli.

R-ez:rltati razgoYcra vrednuju se bodovirna od 0 do 10. U vrednovanju razgovora ravnopravllo s
d lanov ima Korn is ij e sudje luj e ravnate lj Skole.

Si'naira se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio najmanje 5 bodova.

N4JrJ.ITO r yRI"TEME Op&ZAVANJA TESTTRANJA

Mjesto i vrijerne odrLavanja testiranja biti 6e objavljeno na web stranici OS Franje Horvata KiSa i
ogllasno3 ploii OS Franje florvata Ki5a, Trg svete Ane 28,49253 Lobor, najm"anje 5 dana prije
testiranja.
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Na web stranici i oglasnoj plodi biti 6e objavljena i imena kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
natjedaja s kojima 6e se provesti testiranje.

Kom isija za provedbLr natjedaja
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