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Republika Hrvatska

Krapinsko-zagorska zupanija
Osnovna skola Franje Horvata Kisa

Lobor
KLASA: 112-03/19-01/03
UR. BROJ: 2211/05-380-18-01-19-4
Lobor, 27. rujna 2019.

Temeljem Clanka 73. u vezi sa &l. 11. Statuta Osnovne $kole Franje Horvata Kiga te ¢1.2. Pravilnika o
nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim
sluzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj (dalje: Pravilnik)
ravnatel] Osnovne $kole Franje Horvata Kisa raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Utitelj/ica njemackog jezika, odredeno radno vrijeme (zamjena)- 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena- | izvrsitelj

Uvjeti za radno mjesto:

- prema €. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine, broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/1 7, 68/18):

» Poslove ucitelja predmetne nastave u osnovnoj skoli moze obavijati osoba koja je zavrsila:

@) studijski program nastavnickog smjera odgovarajuceg nastavnog predmeta na razini diplomskog
sveuciliSnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveucilisnog studija,

b) — studijski program odgovarajuce vrste na razini diplomskog sveucilisnog studija ili integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija ili specijalisticki diplomski strucni studij
odgovarajuce vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholosko-didakticko-metodicko obrazovanje s
najmanje 35 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske kompetencije), ako se na natjecaj ne javi osoba iz
tocke a) ovoga stavka

— cetverogodisnji dodiplomski strucni studij razredne nastave s pojacanim programom iz
odgovarajuceg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovarajuceg nastavnog predmeta, ako se
na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga stavka,

¢) preddiplomski sveucilisni ili strucni studij na kojem se stjece najmanje 180 ECTS bodova te je
stekla pedagoske kompetencije, ako se na naljecaj ne javi osoba iz tocaka a) i b) ovoga stavka. -

- vrsta obrazovanja propisana je ¢l. 7. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ugitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli (,.Narodne novine*. broj: 6/2019).

Uz pisanu prijavu, koja mora biti vlastoruéno potpisana, kandidati su obvezni priloziti valjanu
dokumentaciju:



* Zivotopis

* diplomu- dokaz o ste¢enoj struénoj spremi

- domovnicu

- potvrdu o nekaznjavanju (ne stariju od 6 mjeseci)

- elektronicki zapis o radnom stazu (e-radna knjizica)

Dokumenti se dostavljaju u preslikama koje nije potrebno ovjeriti.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposijavanja sukiadno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
br. 121/17), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92.
57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) i &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13 i
152/14, 39/18), duzni/e su se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji/e u
trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni/e su uz prijavu na
Javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoS$ljavanju.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C 3%A | ljavanje/Popis%20dokaz
a"/oi{)za‘VUZOostvarivanie%E{}prava%IzUprednosti%20pri%20zapo%(.‘5‘.’/o:—\I ljavanju.pdf

Prijavom na natjecaj, kandidati su suglasni da Skola kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno
pozitivnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava
Jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima, te vrednovanje kandidata prijavijenih na
natjecaj u Osnovnoj Skoli Franje Horvata Kisa za kandidate na natjecaju obvezno je testiranje.

Pravni izvori te sadrzaj i nacin testiranja za pripremu kandidata/kinja za testiranje bit e objavljeni na
mreznoj stranici Osnovne Skole Franje Horvata Kisa istovremeno s objavom natjeCaja http://www .os-
fhorvata-kisa-lobor.skole.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja te bit ¢e objavljeni na web stranici Skole na poveznici
http://www.os-fhorvata-kisa-lobor.skole.hr najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mrezne stranice skole.
Rok za podnoSenje prijave je osam ( 8 ) dana od dana objave natjecaja. do 07. listopada 2019.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti na adresu $kole: Osnovna kola Franje
Horvata LiSa, Trg svete Ane 28, 49253 Lobor

Nepotpune i nepravovremeno dostavljene prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice u zakonskom roku.




