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1. UvOD

Ovaj izvjeitaj temelji se na analizi realizacije Godi$njeg plana i programa Skole za
Skolsku godinu 2021/22.

2. OSNOVNI PODACI O SKOLI

OS Franje Horvata Ki3a djeluje u prostorima mati¢ne $kole na adresi: Trg svete Ane 28
u Loboru, a podru¢na Skola na adresi: Petrova Gora 17, Lobor.

Broj uc€enika s kojim je zapocela Skolska godine ostaje nepromijenjen do kraja Skolske
godine — 116 ucenika (39 uc¢enika RN+13 u podru¢noj §koli i 64 uc¢enika PN).

U sklopu Skole djeluje i odjel osnovne glazbene Skole kojeg je ove godine upisalo 70
ucenika, a tijekom godine ispisalo se 4 ucenika — detaljnije izvjeS¢e o radu glazbenog odjela
sadrzano je u zasebnom izvjescu.

U Skoli je od 2016. godine ustrojen i posebni razredni odjel za u¢enike s te§ko¢ama koji
se Skoluju po modelu djelomi¢ne integracije, a upisani su u svoje maticne razredne odjele. Ove
godine PRO polazilo je ¢etvero ucenika (Lu l.r.,, 1u2.r,ludr.ilub.r.).

Program predskole od ove $kolske godine ne odvija se u Skoli veé je provedbu programa
predskolskog odgoja i obrazovanja u potpunosti preuzeo DV Ivancica — Lobor temeljem
suglasnosti MZO.

Prostorni uvjeti u smislu povrsine Skole i skolskog okolisa nisu se mijenjali tijekom
Skolske godine. Broj razrednih odjela u mati¢noj i podru¢noj $koli ostao je jednak kroz cijelu
Skolsku godinu: 8 razrednih odjela mati¢ne $kole + 1 posebni razredni odjel + 3 razredna odjela
glazbene skole. Za glazbeni odjel skole dobivena je suglasnost MZO za formiranje jo$ jednog
razrednog odjela u novoj Skolskoj godini 2021/22. u odnosu na raniju godinu.

Od ove $kolske godine temeljem suglasnosti KZZ i MZO u podruénoj $koli doslo je do
povecéanja broja razrednih odjela u odnosu na ranije razdoblje, odnosno podjele kombiniranog
razrednog odjela od Cetiri razredna odjela na dva kombinirana razredna odjela u sastavu: komb.
1./3. — 6 ucenika i komb. 2./4. — 7 ucenika.

Broj djelatnika varirao je kroz $kolsku godinu ovisno o broju sklopljenih ugovora na
odredeno vrijeme zbog neodgodivih poslova (zamjene za bolovanja, sklapanje ugovora do
dobivanja suglasnosti MZO i sli¢no), a detaljnije je razraden u nastavku.

Broj pomo¢no-tehnickog 1 administrativnog osoblja nije se mijenjao tijekom godine, a
temeljem povecanja satnice u podrucnoj skoli dobivene su suglasnosti za povecanje satnice iz
predmeta Informatika, Katolicki vjeronauk, Njemacki jezik (novo zaposljavanje na neodredeno
vrijeme) te suglasnost za novo zaposljavanje uciteljice razredne nastave na puno radno vrijeme,
na neodredeno vrijeme.

Broj stru¢nih suradnica ostaje nepromijenjen tijekom Skolske godine — 1 stru¢na
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roditeljskog dopusta na zamjeni za pedagoginju do kraja listopada bila je zaposlena pripravnica



M. D., a njenim odlaskom na drugo radno mjesto (ista je u meduvremenu prijavljena i za
polaganje stru¢nog ispita jer je ispunila potrebne uvjete), ovo radno mjesto ostaje upraznjeno
buduci da nije bilo kandidata koji bi se javili na raspisane natjecaje. Tek u sijecnju 2022. godine
radno mjesto biva popunjeno s A. N. — pripravnica, do povratka M. G. na radno mjesto u svibnju
2022. godine. U mati¢noj $koli od sije¢nja 2022. je na zamjeni u posebnom razrednom odjelu i
pripravnica — magistra edukacijske rehabilitacije J. S. Od rujna do prosinca to je radno mjesto
bilo popunjeno nestru¢nim zamjenama (uciteljice RN) buduci da se na raspisani natjecaj nisu
javile stru¢ne osobe. Tijekom Skolske godine pripravnicki staz s povremenim prekidima
odradivala je i L.P. koja je bila zamjena na odredeno vrijeme na radnom mjestu S. U. u 2.r., a
krace vrijeme i1 na zamjeni do popunjavanja upraznjenog radnog mjesta u podrucnoj Skoli u
Petrovoj Gori — komb. 2./4. r. L.P. unasoj Skoli takoder je ostvarila uvjete za polaganje stru¢noj
ispita na koji je i upucena te je isti uspjesno i polozila. Djelatnica S. U. predala je zahtjev za
sporazumni raskid Ugovora o radu s danom 16.5.2022. za koji je dobivena suglasnost i od strane
Skolskog odbora. Upraznjeno radno mjesto u mati¢noj skoli ponudeno je svim djelatnicama
koje ispunjavaju uvjete za prelazak na to radno mjesto temeljem zakonske regulative te zahtjev
za prelazak u mati¢nu Skolu podnosi P. H. Temeljem natjecaja upraznjeno radno mjesto u
podru¢noj skoli - 2./4.r. popunjeno je uditeljicom razredne nastave - S. M.

Tijekom ove Skolske godine nastava Tehnicke kulture odvijala se uglavnom od strane
nestru¢nih zamjena umjesto odsutnog ucitelja (bolovanje).

Zbog koristenja bolovanja M.N. mijenja M. T. na radnom mjestu ucitelja Povijesti u
5.r. Povratkom djelatnice na radno mjesto djelatniku prestaje Ugovor o radu. Djealtnica M. N.
podnosi zahtjev za sporazumni raskid Ugovora o radu s danom 31.8.2022. godine na radnom
mijestu uéiteljice Povijesti, a isti je prihvaéen od strane Skolskog odbora.

Pocetkom listopada doneseni su i potvrdeni od strane Skolskog odbora temeljni
dokumenti: Godi$nji plan i programa rada (GPP), Kurikulum Skole, GPP i Kurikulum
glazbenog odjela. Isti su proslijedeni 1 nadleZznom Ministarstvu te objavljeni na web stranici
Skole. Potvrden je od strane Skolskog odbora i Razvojni plan Skole te definirana vizija i misija
Skole, vrijednosti i moto Skole koji su objavljeni i na web stranici Skole.

S 1.11.2021. doslo je do izmjena i dopuna GPP i Kurikuluma Skole te su iste potvrdene
od strane Skolskog odbora, a pro¢iséeni tekst GPP i Kurikuluma objavljen je na web stranici
Skole. 1. 1zmjene i dopune Kurikuluma Skole donesene su 20.5. 2022. godine te objavljene na
web stranici Skole.

Skola je zaprimila i sluzbeni dokument o registraciji Ugeni¢ke zadruge Loborsko zvono
u HUUZ-o, a takoder je revidirana registracija Skolskog sportskog drustva pri Savezu KZZ te
postavljeni potrebni dokumenti — Pravilnik rada SSD Lobor.



3. PODACI O UVJETIMA RADA

Nije bilo izmjena vezano uz povrSinu vanjskih i unutarnjih prostora. Ostaje i jednak broj
ucionica, kabineta te ostalih prostorija. Jedna uc¢ionica u prizemlju koristi se i kao blagovaonica
za udenike. O potrebi dogradnje jedne u¢ionice obavijestena je i KZZ. Predstavnice nadleZnog
Odjela KZZ i zamjenica Zupana i osobno su se uvijerile u prostorne potrebe prilikom obilaska
Skole.

Tijekom listopada 2021. godine temeljem suglasnosti i odobrenih sredstava od strane
KZZ pristupilo se sanaciji sanitarnog ¢vora u prizemlju $kole te uvodenju tople vode. Odobrena
su i sredstva za nabavu novih vrata za 5 prostorija u prizemlju (sanitarni ¢vorovi i ured).
Vrijednost izvrSenih iznosila je s PDV-om 87.393,75 kuna. Cijena zamijenjene stolarije u
sanitarnim ¢vorovima iznosila je s PDV-om 22.125,00 HRK. Navedena sanacija je planirana
i razvojnim planom Skole. Navedenim dokumentom planirano je i opremanje $kolske knjiznice
potrebnim specijaliziranim namjestajem te dopuna knjiznog fonda. Navedeno je u potpunosti
financirano sredstvima KZZ.

Za potrebe opremanja Skolske knjiznice nabavljen je funkcionalni namjestaj u
vrijednosti 9.999,00 kn, a kontinuirano se pristupilo i nabavi knjizne grade temeljem provedene
revizije 1 otpisa dijela knjizne grade. Vlastitim sredstvima nabavljena je knjiZzna grada: 9
naslova od 26 svezaka u vrijednosti od 2.300,00 kuna, a tijekom godine nabavljena je i knjizna
grada kroz Skolski projekt: Mentalna terapija Citanjem i plesom: Promisljam, stvaram,
rastem!, sufinanciran sredstvima MZO u vrijednosti 4.171,00 kn. Detaljnije aktivnosti i
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Za potrebe podrucne $kole u Petrovoj Gori nabavljeno je 6 stolnih racunala, 2 LCD
monitora, pripadajuéi adapteri te 2 prijenosna racunala za mati¢nu $kolu — cca 6.395,00 kn.
Nabavljeni su i pisaci/skeneri za mati¢nu $kolu te dodatna pratec¢a oprema (detaljnije u nastavku
izvjesca).

Upisno podruéje Skole tijekom godine nije se mijenjalo, a broj linija organiziranog
prijevoza odvija se na relacijama: Vinipotok-Lobor, Petrova Gora -Lobor i Zavr$je Loborsko-
Lobor.

Na pocetku Skolske godine temeljem preporuka MZO 1 HZJZ izraden je i dokument
Protokol o organizaciji nastave i ostalih procesa vezanih uz odvijanje nastave za vrijeme
trajanja epidemije COVID 19, koji je tijekom $kolske godine azuriran i dopunjavan sukladno
preporukama MZO i HZJZ. S istim su upoznati djelatnici, ucenici, roditelji, a objavljen je i na
oglasnim plo¢ama Skole te web stranici Skole. U navedenom dokumentu detaljno je opisan
nacin organizacije rada vezano uz raspored ucionica, ulazak i boravak osoba u Skoli, prehranu,
odvijanje nastave, pratec¢i protokoli postupanja u slucaju pojave simptoma zarazne bolesti kod
ucenika ili djelatnika 1 slicno, te se stoga isti ovdje nece detaljno navoditi.

Temeljem planiranog Kurikuluma oporavka za sve u¢enike provedena je tijekom 1. i
2. tjedna nastave edukacija o postupanju u slucaju potresa i prakti¢na vjezba evakuacije pod
satovima razrednika.

Sukladno preporukama MZO i HZJZ, organizacija rada i nastave prilagodavana je
epidemiolosSkim uputama i uvjetima u Skoli. Stoga se nastava za ucenike odvijala na nacin da
nije bilo kabinetske nastave ve¢ su ucenici boravili u jednoj ucionici, ovisno o preporukama,
ucenici i djelatnici su za vrijeme boravka u Skoli nosili zaStitne maske, propisane su i mjere
dezinfekcije prostora, a od strane Vlade RH donesena je 12.11.2021. Odluka Stozera civilne
zastite Republike Hrvatske o wuvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja



duznosnika, drzavnih sluzbenika i namjestenika, sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama,
sluzbenika i namjestenika u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika
trgovackih drustava i ustanova, tzv. COVID-19 potvrde. Nacin odrzavanja roditeljskih
sastanaka i individualne informacije prilagodavao se sukladno vaze¢im preporukama. Ucenici
Su isprva imali organizirane obroke u svojim ucionicama, a ublazavanjem epidemioloskih
mjera, prehrana u Skolskoj blagovaonici organizirana je za ucenike predmetne nastave, a za
ucenike razredne nastave u njihovim ucionicama do kraja nastavne godine. Ravnateljica je
tijekom cijele Skolske godine bila u redovitom kontaktu i s nadleznom epidemioloSkom
sluzbom i lokalnim Stozerom vezano uz postupanje u slu¢aju COVID 19 pozitivnih ucenika i
djelatnika.

Tijekom skolske godine epidemioloska situacija bila je promjenjiva, a povremeno je
blilo potrebno 1 mijenjati modele provodenje nastave za pojedine razredne odjele:

- Odluku o odvijanju nastave za u¢enike 4. razreda OS Franje Horvata Kisa prema
modelu C za razdoblje od 15.11.2021. do 17.11.2021. godine

- Odluku o odvijanju nastave za uéenike 5. razreda OS Franje Horvata Kisa prema
modelu C za razdoblje od 15.11.2021. do 19.11.2021. godine

- Odluka o odvijanju nastave za uéenike komb. 2./4. Razreda OS Franje Horvata Kisa

- podrucna skola Petrova Gora, prema modelu C za razdoblje od 1.12.2021. do
6.12.2021. godine

- Odluku o odvijanju nastave za uéenike 6. Razreda OS Franje Horvata Kisa prema
modelu C za razdoblje od 2.12.2021. do 10.12.2021. godine

- Odluku o odvijanju nastave za uéenike 7. OS Franje Horvata Ki$a prema modelu C
za razdoblje od 9.12.2021. godine do 13.12.2021.

- Odluku o odvijanju nastave za u¢enike komb. 2./4. Razreda OS Franje Horvata Kisa
- podruc¢na Skola Petrova Gora, prema modelu C za razdoblje od 17.1.2022. do
21.1.2022. godine

- Zakljuéak KZZ o davanju suglasnosti za prelazak na online nastavu — model C
za ucenike 8. razreda OS Franje Horvata Kisa, Lobor u periodu od 25.1.2022. do
3.2.2022. godine

Temeljem Odluke Zupana KZZ od 29.10.2021., u dane 4. i 5.11.2021. nastava se za sve
ucenike odvijala na daljinu, prema modelu C.

Od ozujka 2022. godine krece i primjena modela ukidanja samoizolacija za ucenike i
uvodenje mjere redovitog dobrovoljnog samotestiranja ucenika vezano uz COVID 19. U nasoj
Skoli ukupno 10 ucenika nije se samotestiralo (5 u¢enika RN i 5 uéenika PN), dok su ostali
provodili navedenu mjeru, odnosno podijeljeni su im brzi antigenski testovi zaprimljeni od
strane KZZ.

U travnju 2022. godine dolazi do kona¢nog ublaZzavanja svih mjera za djelatnike i
ucenike.

ZnaCajna sredstva tijkom Skolske godine utroSena su na nabavu dezinficijensa,
papirnatih ruc¢nika, maskica i ostale potrebne opreme vezano uz sprjeCavanje epidemije



COVID-19, a dio potrebnih materijala dobiven je od strane KZZ (dezinficijensi) te kao donacija
od strane Ljekarni Svaljek i poduzeéa SALVUS (zastitne maskice i dezinficijensi).

Kroz projekt u suradnji sa udrugom Zagor realizirana je edukacija i dvije volonterske
akcije tijekom kojih su u€enici Volonterske skupine 1 Cvjecarske skupine sudjelovali u uredenju
Skolske ,,Zelene ucionice* na otvorenom te stepenica i prostora uz knjiznicu. Udruga ZAGOR
je financirala troskove materijala u iznosu od 3.600,00 kn za obje akcije.

Sredstvima osiguranim od strane MZO nabavljena je didakticka oprema za potrebe posebnog
razrednog odjela u vrijednosti od cca 1200,00 kn.

Sredstvima MZO odobrenima za potrebe realizacije projekta pod nazivom Mentalna terapija
¢itanjem i plesom — Promisljam, stvaram, rastem! u iznosu 16.000,00 kn opremljeni su
kutic¢i za ¢itanje u uc¢ionicama razredne nastave.

Skola je dostavila ZARA-i svu trazenu dokumentaciju vezano uz sanaciju krovista u
podrucnoj skoli, ali do kraja ove k. godine nismo zaprimili informaciju o planiranom pocetku
radova. KZZ upoznata je i s potrebom sredivanja odredene gradevinske i vlasnicke
dokumentacije Skole, a potrebne dokumente i informacije prezentirane su i predstavnici Odjela
za prostorno uredenje i gradnju KZZ. KZZ zasada jo§ nije pristupila ni sanaciji o$teéenja
krovista u mati¢noj Skoli nastalih nakon potresa.

Od strane Opcine Lobor dobivena je informacija kako se radi na pripremi potrebne
dokumentacije za postavljanje sprava za djecje igraliSte u podru¢noj skoli.

Ograda uz prednji dio $kole zasada nije realizirana tijekom ove $kolske godine buduci
da je zbog porasta cijena potrebne grade s jedne strane i potrebe za racionalizacijom troskova
radi povecCanja cijene energenata, procijenjeno da se vlastita sredstva utroSe primarno na
opremu potrebnu za odvijanje samog odgojno-obrazovnog procesa i podmirenje rezijskih
troSkova prema utvrdenoj potrebi.

Tijekom $kolske godine uredene su dvije ucionice kako je i bilo planirano, nabavljene
su zavjese, obojani zidovi i radijatori, nabavljeno 12 novih kompleta Skolskih klupa i stolica te
za drugu ucionicu nabavljene nove radne plohe za 12 ucenickih klupa.

Primjereni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada

broj ucenika s primjerenim oblikom
rjeSenjem odreden oblik Skolovanja po razredima
ukupno
rada
LI e v, | v. | VL | VIL | VI
Redoviti program uz
] 2 |1 3
individualizirane postupke
Redoviti program uz sadrzajnu
prilagodbu i individualizirane 1 1 4 6
postupke
_ quebn_l program uz 1|1 1 1 4
individualizirane postupke

Nastava u kuci

Ovaj oblik nastave nije bio odrzavan u ovoj skolskoj godini, ali je za ucenicu 8.r. odrzavana
nastava u bolnici u periodu od 10.1. do 14.1.2022.



4. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U SK. GOD. 2021./2022.

Ranije u tekstu navedeno je kako je nakon sporazumnog prekida Ugovora o radu
razrednice u 2.r. na upraznjeno radno mjesto presla djelatnica iz podrucne Skole, a upraznjeno

radno mjesto u podru¢noj skoli popunjeno je nakon natjecaja struénom osobom — uciteljicom
RN.

Tijekom prvog polugodista u PRO su se izmijenjivale nestru¢ne zamjene (uditejice
RN), a od sije¢nja 2022. godine to radno mjesto popunjeno je struénom zamjenom: uéiteljica
edukacijska rehabilitatorica - pripravnica.

Uciteljica Njemackog jezika u podru¢noj skoli temeljem suglasnosti MZO zaposlena je
na neodredeno vrijeme, a u€iteljicu Povijesti mijenjao je do njenog povratka na rad uéitelj M. T.

Pomo¢nicima u nastavi ugovori o radu prestaju zavrsetkom nastavne godine, a M.K.
sklopljen je sporazumni prekid Ugovora o radu s danom 27.5.2022. na njegov zahtjev.

Pripravnica L. P. u travnju 2022. godine polozila je strucni ispit, a do kraja Skolske
godine 2021./2022. u osnovnoj koli i dalje je na struénom osposobljavanju pripravnica J.S.

Zamjene vezano uz stru¢nu suradnicu pedagoginje navedene su ranije u tekstu.

Temeljem zahtjeva uciteljice Njemackog jezika za dopunu satnice s 2 sata nastave u
mati¢noj $koli, od studenog 2021. dolazi do promjene razredni$tva te razrednistvo preuzima
uciteljica Hrvatskog jezika na zamjeni I. P., do povratka narad S. R.

Godisnja zaduzenja ostalih ucitelja predmetne nastave, ravnatelja i stru¢nih suradnika
te ostalih radnika Skole odvijala su se sukladno godiSnjem planu i programu.

U travnju 2022. godine nakon sporazumnog prekida ugovora o radu na zahtjev tajnice
nakon suglasnosti SO, a temeljem natje¢aja zaposlena je 4.4.2022. na upraznjeno radno mjesto
(neoredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme) T. S..

5. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

Radno vrijeme mati¢ne kole je radnim danom od 6:00 do 21:00 sat, a u PS Petrova Gora
od 06.30 do 13:30 sati, u petodnevnom radnom tjednu.

Rad programa osnovne §kole odvijao u jednoj smjeni u mati¢noj i podru¢noj skoli tijekom
cijele Skolske godine.

Pocetak nastave u maticnoj Skoli tijekom cijele nastavne godine je od 7:50 sati, a u
podrucnoj skolu od 8:00 sati.

Za ulenike l.r. je prvi dan nastave organiziran kratki prigodni program u suradnji s
glazbenim odjelom Skole, §kolskim zborom i uéiteljicom i uéenicima 2. razreda. Obavijest i
fotografije dogadanja objavljene su na web stranici Skole.

Radno vrijeme ravnateljice i stru¢nih suradnica odvijalo se sukladno planiranom na pocetku
sk. godine, a radno vrijeme pomoéno-tehnickog i administrativnog osoblja sukladno Odluci o
rasporedu radnog vremena.



Odjel Glazbene skole ima nastavu poslijepodne — *detalji se navode u Izvjesc¢u o realizaciji
GPP-a i Kurikuluma glazbenog odjela.

Tijekom ove skolske godine osnovnu Skolu pohadalo je 116 ucenika, u 8 razrednih odjela
+ 1 PRO+2 kombinirana razredna odjela u podruc¢noj skoli.

Prijevoz ucenika organiziran je na linijama Vinipotok-Lobor, Petrova Gora- Lobor,
Loborsko Zavrsje-Lobor.

Za ucenike je tijekom Skolske godine organizirana Skolska kuhinja — za ucenike razredne
nastave u njihovim u¢ionicama, a za uc¢enike predmetne nastave tijekom odmora u blagovaonici
(2 kontinuirane grupe). Cijena skolske kuhinje s pocetnih 5,50 kn po uéeniku od 1. travnja
2022. godine nakon rasprave na Vijeéu roditelja i temeljem prethodne suglasnosti Skolskog
odbora iznosi 6,00 kn po uc¢eniku dnevno. Medu ucenicima je tijekom nastavne godine u dva
navrata provedena i anketa o zadovoljstvu Skolskom kuhinjom, a rezultati su prezentirani
udenicima, roditeljima i Skolskom odboru. Kroz uklju¢ivanje u projekt Zalogajéek za 14
ucenika su tijekom Skolske godine osigurani besplatni obroci, a za sve uc¢enike 1xtj. mlijecni 1
vo¢éni obroci kroz projekt Shema Skolskog mlijeka i voc¢a/povréa. Mjesecni jelovnik postavljen
je u $koli te na web stranici Skole. U planiranju jelovnika ukljugen je Odbor za jelovnik, u
kojem je tijekom godine sudjelovala i predstavnica ucenika.

Raspored sati za ucenike organiziran je od 6.9.2021. i kao takav vazio je do 1.11.2021. —
odredene izmjene moralo se unositi zbog promjene u zaduzenju uciteljice Njemackog jezika i
razredniStva u 6.r.

Tijekom Skolske godine organizirana su dezurstva ucitelja (azurirana prema potrebi), a
roditelji su upoznati s istim putem web stranice $kole te s rasporedom individualnih informacija
s uciteljima. Informacije s uciteljima su se tijekom godine odvijale sukladno epidemioloSkim
preporukama — telefonski, individualno u skoli.

Odlukom ravnateljice o slobodnim danima sukladno odredbama Pravilnika o radu Skole
ucitelji su za vrijeme zimskih 1 proljetnih praznika koristili pravo na slobodne dane.

6. GODISNJI KALENDAR RADA

Godi$nji kalendar rada Skole realiziran je sukladno planiranom unato¢ razli¢itim
epidemiolo$kim izazovima vezanim uz epidemiju COVID 19:

. Broj dana Blagdani i Dan $kole, grada, opéine,
Mjesec . . v 2 .
P nastavnih | neradni dani Zupe, Skolske priredbe...
PRVO OBRAZOVNO RAZDOBLIJE
6.9.2021. —23.12.2021.
IX. 19 19 - -
X. 21 21 - -




L Svi sveti
20 18 1811 Dan sje¢anja na Zrtve
XI. Domovinskog rata
25.12. Bozi¢
XIl. 23 17 26.12. Sveti Stjepan
UKUPNO 83 75
DRUGO OBRAZOVNO RAZDOBLIE
10.1.2022. - 21.6.2022.
1.1. Nova godina
l. 21 16 6.1. Sveta tri kralja
Il 21 15 - -
1. 24 23 - -
*13.4. *Nenastavni dan
25 17.4. Uskrs
V. 13 18.4. Uskrsni ponedjeljak
1.5. Praznik rada
21 20 30.5. Dan Drzavnosti
V. *31.5. *Nenastavni dan
20 14 16.6. Tijelovo
VI. 22.6. Dan antifaSisticke borbe
VII. 21 0 - Janine — Dan Opdine
5.8.
21 0 15.8. Dan pobjet?k'e i domovinsk.e
zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
VIII. Velika Gospa
UKUPNO 174 101
UKUPNO
1.i2. 257 176

Jesenski odmor ucenika: 02.11.2021. — 03.11.2021. godine

Prvi dio zimskog odmora u¢enika: 24.12.2021. — 07.01.2022. godine
Drugi dio zimskog odmora ucenika: 21.02.2022. — 25.02.2022. godine
Proljetni odmor ucenika: 14.04.2022. — 22.04.2022. godine



Ljetni odmor ucenika zapocinje: 23.06.2022. godine

Dan $kole — 17.6.2022. integrirani dan

Nastavna godina zapocela je 6. rujna 2021. godine, a zavrsila 21. lipnja 2022. godine, sukladno
Odluci Ministra.

U nastavku je prikazana realizacija kulturno-drustvene djelatnosti tijekom nastavne godine:

RUJAN

Sveta misa Zaziva Duha Svetoga - zbog epidemioloskih mjera i ove godine ucenici su
obavijesteni putem vjerouciteljice kako na misi Zaziva Duha Svetoga mogu sudjelovati ukoliko
zele dan 12.9.2021. (nedjelja).

Pravila ponasanja u $koli u vrijeme pandemije (Kurikulum oporavka) — upoznavanje
ucenika s vaze¢im mjerama, pravilima ponaSanja, organizacijom rada, rasporedom ucionica —
prvi dan nastave...

Potres i postupanje u slu¢aju potresa (Kurikulum oporavka) — edukacija i prakti¢na vjezba
provedena pod satovima razrednika (tijekom 1./2. tj. nastave).

Prvi dan jeseni - 23.9. — obiljeZen kroz $etnju okolicom $kole, prigodnim panoima, uredenjem
ulaza Skole i ostalim aktivnostima koje su osmislile uéiteljice razredne nastave i voditeljica
Volonterske skupine.

LISTOPAD

Dani Franje Horvata Kisa - 15. hrvatski knjizevni putopis — U organizaciji Udruge za
kulturno stvarala$tvo i Casopisa Kaj (pohvaljeno 6 u¢enika predmetne nastave u kategoriji Mali
putopis, na samom dogadanju u obiljezavanju sudjelovala i zamjenica ravnateljice te ucenici
prve subote u listopadu, vijest objavljena i na webu).

U skoli takoder prigodno obiljezen kroz aktivnosti u tom tjednu unutar satova Hrvatskog

cen e

Tjedan kajkavske kulture — Zlatar — 3.10.2021. — predstavljena Skola od strane uéenice 8.r.
Lucije Ivanc¢i¢ s mentorom, uciteljem Glazbene kulture.

Djecji tjedan i Medunarodni mjesec Hrvatskih knjiznica - prvi tjedan u listopadu, od strane
organizirana za ucenike RN i PN i uéenike posebnog razrednog odjela u mati¢noj Skoli te za
ucenike razredne nastave u podrucnoj skoli knjizevna radionica pri¢aonice bajki Margarete
Persi¢. Predstavnici Vijeca ucenika posjetili i op¢insku nacelnicu te joj iznijeli svoje prijedloge
1 ideje za poboljSanje Op¢ine Lobor.



Svjetski dan uditelja - obiljezeno simbolicno i putem panoa — ucitelji prikazali svoje
fotografije dok su bili djeca, u€enici trebali pogadati tko je tko na slikama.

Dani kruha — 15.10.2021. - individualno obiljeZeno po razredima — radionice, plakati, izrada
krusnih proizvoda, svecenik pojedinacno blagoslovio donesene proizvode po ucionicama,
razrednica 1.r. uredivala i prezentacijski ,,Stand* kod Majke BoZje Gorske , objavljeno na webu

Svjetski dan mentalnog zdravlja 11.-15.10.2021. — obiljezen kroz prigodne tematske
radionice i objave letaka na webu.

,»Skole za Afriku® - povodom Medunarodnog dana hrane (16. listopad) i Medunarodnog
dana borbe protiv siromastva (17. listopad) zapo&eli ponovno sa projektom ,,Skole za Afriku
— izraden prigodni pano, tematske aktivnosti informiranja o ciljevima projekta od strane
vjerouciteljice. Projekt se provodi do svibnja 2022.

Mjesec hrvatske knjige: ,,Ajmo se hrvati s knjigom* 15.10.-15.11. — Kkontinuirano je

eey e

snimljen videoprilog o aktivnostima poticanja ¢itanja u Godini ¢itanja 2021. u kojem su
sudjelovali uéenici 3. razreda u suradnji s Udrugom Kajkaviana u okviru projekta CitKaj —
promoviran je na Festivalu ¢itanja koji je odrzan od 11.-15. studenog 2021. u organizaciji
Udruge Kajkaviana.

STUDENI

Svi Sveti — 1.11. *obiljezavanje kroz razredne aktivnosti prije ucenickih odmora, uéenici
podrucne Skole obisli lokalno groblje gdje su zapalili lampaSe; ravnateljica 1 njena zamjenica
zapalile lampaSe za sve preminule bivSe djelatnike Skole na groblju u Loboru.

Interliber - organiziran mali §kolski Interliber u suradnji s Stanek d.o.o.

Mjesec borbe protiv ovisnosti - 15.11. do 15.12. — obiljezen kroz prigodni pano izraden pod
vodstvom vjerouciteljice te kroz obradu prigodnih tema na satovima razrednika.

Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara — obiljeZen prije drzavnog praznika 17.11.2021.*, ukljucili
se u nacionalnu akciju: I u mom mjestu Vukovar svijetli... - svi ucenici $kole obiljezili
paljenjem lampasSa ispred ulaza Skole, gledanjem prigodne prezentacije koju su pod
mentorstvom uciteljice Povijesti izradiel ucenice 8.r. Ucenici razredne nastave sa svojim su
uditeljicama na satima razrednika razgovarali o Zrtvama Vukovara i Skabrnje, pogledali
fotografije Vukovara prije, za vrijeme rata i nakon rata te se i likovni izrazili slikajuéi
vukovarske simbole. Ucenici osmog razreda, s uciteljicom su hrvatskog jezika, obradili
knjizevno djelo za cjelovito Citanje Price iz Vukovara SiniSe Glavasevi¢a. Na web stranici Skole
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literarni, glazbeni...

Medunarodni dan tolerancije — 15.- 17.11. obiljezen kroz tematske radionice i aktivnosti sa
razrednicima.



PROSINAC

Medunarodni dan osoba s invaliditetom — aktivnost ,,Probaj kao ja* provedena je 3. 12.
- u skolskoj dvorani ucenici su mogli sudjelovati u razli¢itim aktivnostima koje predocuju
odredene situacije s kojima se susre¢u osobe s invaliditetom, a s ciljem poticanja medusobnog
uvazavanja 1 prepoznavanja potreba i mogucénosti osoba s invaliditetom.

Adventski izazov i prigodne aktivnosti - Organiziran je virtualni Adventski izazov za u¢enike
razredne i predmetne nastave u koji su se ucenici i ucitelji Skole ukljucivali prema vlastitoj
zelji te izrada adventskih medvjedica koje su izradili ucenici 3. razreda mati¢ne Skole u okviru
projekta Nasa mala knjiznica za razredne odjele mati¢ne $kole.

Nikolinje - 6. 12. 2021. - Literarni radovi ucenika objavljeni su na internetskim stranicama
Skole. Ucenicima su uruceni prigodni pokloni koje je donirala Opéina Lobor. Ucitelj TZK
sudjelovao je u obiljezavanju Nikolinja kao virtualni sv. Nikola, a za ucenike koji su pratili
nastavu online izradena je 1 virtualna Cestitka sv. Nikole. U€enici polaznici izvannastavne
aktivnosti Lutkaonica, za sve uc¢enike Skole i roditelje nasih u€enika pripremili su kazaliSte
sjena — objavljeno na web-u.

Skolski medni dan - obiljeZen je 7. 12. 2021. u 1. razredu u mati¢noj i podruénoj $koli. Ugenici
su pogledali edukativnu PowerPoint prezentaciju te su im uruc¢eni pokloni — med i slikovnice.

Vecer matematike - Uciteljica iz matematike je aktivnosti provela sa 7. i 8. razredom preko
Vecer matematike odrzana je i u podrucnoj Skoli. Uciteljica M.K.P provela je aktivnosti s 3.
razredom online 1 uZivo na nastavi. Uciteljica V.N. aktivnosti je provela na dodatnoj nastavi s
4. razredom.

ADVENT - Ispred Skole postavljen je prigodni adventski vijenac. Paljenju prve svijece
prisustvovao je i zupnik, a prilikom zadnje svijece nacelnica Opc¢ine Lobor. Svaki ponedjeljak
prema utvrdenom rasporedu ispred Skole uz adventski vijenac odrzan je kratki prigodni
program — molitva, pjesma, paljenje adventske svijece uz vanjskog gosta.

Humanitarna akcija Koesarica ljubavi uspje$no je provedena. Proizvodi koji su sakupljeni u
suradnji s vierou¢iteljicom i razrednicima dostavljeni su u Zupu.

Marijini obroci — Razrednica i ucenici 1. razreda proveli su aktivnost Marijini obroci kako bi
se prikupljeni iznos proslijedio onima kojima je potrebno.

Bozi¢na vila — u suradnji s Udrugom sv. Ana za Sestero ucenika nase Skole osigurani su
prigodni boZiéni pokloni.

Adventski sajam - ucenicka zadruga Loborsko zvono sudjelovala je na ovogodi$njem
Adventskom sajmu odrzanom u Loboru na kojem se predstavila svojim proizvodima
(18.12.2021.). Uz ucenike koji su prezentirali i prodavali izradene proizvode na samom sajmu
ukljucile su se voditeljica ucenicke zadruge, vjerouciteljica, uciteljica engleskog jezika i
ravnateljica.



Bozi¢ni koncert u¢enika glazbenog odjela — organiziran je 22.12.2021. u zupnoj Crkvi.
Izvedeno je 55 skladbi u izvedbi uc¢enika prvog, drugog i tre¢eg razreda Glazbenog odjela. Svi
ucenici uspjesno su prezentirali skladbe koje su uz pomo¢ svojih ucitelja vjezbali od pocetka
Skolske godine.

SIJECANJ

28.1. 1 31.1.2022.0Obiljezena je No¢ muzeja 2022. kroz radionice za razrednu nastavu, a
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VELJACA

Tjedan sigurnijeg interneta — 7. — 11.2.2022. obiljezen kroz radionice za razrednu nastavu

IV

ucenici predmetne nastave isto su obiljezili virtualno

Mjesec hrvatskog jezika/Dan hrvatske glagoljice/Dan amterinjeg jezika - 21.2.-17.3.2022.
za razrednu nastavu pojedina¢no izvodile uciteljice razredne nastave, a za predmetnu uciteljica
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ucenike predmetne nastave i ucenike Cetvrtog razreda mati¢ne Skole u organizaciji Skolske
knjiznice
Obiljezavanje Dana ruZic¢astih majica - 14.-18.2.2022. u pojedinim razrednim odjelima

provela stru¢na suradnica pedagoginja

Valentinovo obiljezeno: u PS Petrova Gora — ugiteljica P. Hutinski i udenici 2. i 4.
kombiniranog razrednog odjela kroz prigodni pano i radionice, u mati¢noj $koli odrzan Sajam
ljubavi za ucenike razredne i predmetne nastave koje je provela ucenicka zadruga Loborsko
zvono pod vodstvom uciteljice E. Kune

OZUJAK

Fas$nik — ucenici razredne i predmetne nastave sudjelovali u manifestaciji Dje¢ja maska —
1.3.2022. u organizaciji Op¢ine Lobor

Medunarodni dan osoba s Down sindromom — 21.3. - provedba eTwinning projekta Rock
Your Socks Day 2022 (6. razred), fotografiranje ucenika u Sarenim rasparenim ¢arapama —
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Medunarodni dan protiv rasne diskriminacije — obiljeZzili ucenici 5.r.
Natjecanje ,, Rijec¢i hrvatske* — 11.-17.3.2022., povjednik ucenik 5.r.

Svjetski dan voda/Medunarodni dan Suma — 22.3.2022. obiljezili ucenici 3. i 4.r.



Dan kazaliSta — posjet kinu CineStar Varazdin, projekcija filma Encanto: Na§ Carobni svijet,
posjet staroj gradskoj varazdinskoj jezgri za u€enike razredne nastave mati¢ne i podrucne skole
25.3. 2022. - izvanudioni¢ka nastava za ucenike RN

Piano Day — 29.3.2022. - obiljeZzen u suradnji s u¢enicima i uciteljima glazbenog odjela — mini
glazbene produkcije za ucenike

*tijekom ozujka ucenici su prikupljali 1 pomoc¢ za stradale u Ukrajini koja je dostavljena HCK

TRAVANJ

Medunarodni dan dje¢je knjige / Svjetski dan svjesnosti o autizmu — 1.4.2022. radionice
za ucenike prvog, drugog i Cetvrtog razreda maticne Skole provele stru¢ne suradnice

razrednog odjela dodatno provelai uciteljica edukatorica rehabilitatorica

Uskrs u nama—17.4.2022. - izlozba radova ucenika razredne nastave odrzana u mati¢noj koli
1 podru¢noj Skoli te odrzan uskrsni sajam ucenika predmetne nastave od strane ucenicke
zadruge; ucenici 1.r. sudjelovali na izlozbi pisanicu u Krapini

No¢ knjige 2022. — 22. — 25.4.2022. - odrzana radionica Lutke pricalice za u€enike razredne
nastave, diseminacija projekta Francek trazi citatelje za uCenike razredne i predmetne nastave
(virtualno)

Svjetski dan plesa - 29.4.2022. obiljezila Plesna skupina i prezentirala aktivnosti ostalim
ucenicima

29.4.2022. posjet Vukovaru ucenika 8.r.

Tijekom cijelog mjeseca odrZzavane radionice na temu medijske pismenosti u suradnji ucitelja
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*od 20. — 22.4.2022. odrzane su 3 proljetne radionice za darovite, motivirane i talentirane
ucenike

SVIBANJ

Pripreme za Dan §kole tijekom mjeseca.

LIPANJ
3.6.2022. posjet Udruge Barun Skoli 1 predavanje za ucenike 8.r.

FESTIVALCIC — 11.6.2022. sudjelovanje u¢enika PRO i 1.r., razrednice 1., 4. r, uéiteljica u
PRO, stru¢na suradnica, pomo¢nici u nastavi

17.6.2022. obiljezen Dan Skole kroz prigodne aktivnosti (predstava ucenika, sportske
aktivnosti uz sudjelovanje ucitelja, ravnateljice i stru¢ne suradnice te ucenika predmetne
nastave, predstava +radionice za uc¢enike RN, vecernji koncert u¢enika Glazbenog odjela)

Misa zahvalnica — u nedjelju 26.6.2022. u crkvi MBG



*U myjesecu lipnju realizirane su dvije izvanucioni¢ke nastave: Ulenici razredne nastave
posjetili su 10.6. 2022. Karlovac i Rastoke dok su ucenici predmetne nastave 21.6.2022.
posjetili Motovun i Rovin;j.

*SRPANJ
4.7.2022. OdrZana zavr$na svecanost za ucenike 8.r. i podjela svjedodzZzbi svim ucenicima.

26.7.2022. povodom Dana Opcine Lobor najuspjesnijim ucenicima 8.r. dodijeljena prigodna
priznanja.

7. PLANIRANI TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI — REALIZACIJA

Tjedni 1 godiS$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
realiziran je u skladu s planiranim, odnosno u okviru dopustenog odstupanja +/- 1 do 2 sata.

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Katolickog vjeronauka realiziran je
u skladu s planiranim.

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Engleskog jezika realiziran je u
skladu s planiranim.

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike realiziran je u skladu s
planiranim.

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave realiziran je sukladno
planiranom™ - ovaj oblik nastave provodi se sukladno utvrdenoj potrebi i promjenjiv je tijekom
godine. Nastavni sati DOP Geografija nisu redovito upisivani u e-dnevnik.

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatnog rada realiziran je sukladno planiranom.

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti realiziran je suklado
planiranom (INA Robotika provodena je od strane nestru¢nih zamjena, a planirana satnica nije
u potpunosti realizirana zbog bolovanja voditelja).

8. NATJECANJA UCENIKA

Od sportskih natjecanja po¢etkom godine odrzano je natjecanje u krosu (listopad 2021.)
i futsalu (studeni 2021.) u kojem su sudjelovali ucenici nase Skole. Ucenici su takoder
sudjelovali i na natjecanju iz stolnog tenisa (detaljnije u zasebnom Izvje$éu o radu SSD Lobor).

U prosincu 2021. godine odrzana je $kolska razina natjecanja: Citanjem do zvijezda —
sudjelovalo 7 ucenika.

Ucenici naSe Skole sudjelovali su tijekom ove godine na Skolskoj razini natjecanja iz
Matematike, Kemije i Njemackog jezika (po jedan ucenik za svako natjecanje), LIK — 22
ucenika, Lidrano — literarni uradak — 3 ucenika i Informatike — 9 ucenika.

Ucenici su sudjelovali i na Zupanijskoj razini natjecanja, a postignuti rezultati su sljedeci:



- Njemacki jezik: ucenik P. B. ostvario 6. mjesto (mentorica NJ.G.K.)
- Informatika: ucenik I. N. ostvario 3. mjesto iz digitalnih kompetencija (mentor M.B.)
- Kemija uéenik: B. M. ostvario 6. mjesto (mentorica M. P.)

- LIK: prijavljena su 3 rada (mentorica D. P.)

na Lidrano su prijavljena 3 literarna rada u¢enika 8. r. L.I., H.J. i P. B.

U natjecanju ,,Citanjem do zvijezda“ — u kvizu znanja tri su ucenice ekipno osvojile 1.
mjesto na Zzupaniji, a likovni rad ucenice nase skole 0svojio je 3. mjesto.

Dana 5.5.2022. odrzana je i drzavna razina ,.Citanjem do zvijezda“ — kviz znanja na kojoj
su sudjelovale 3 ucenice nase skole uz mentoricu V.D..

Od ostalih natjecanja odrZzano je i natjecanje ,Klokan bez granica®“ — matemati¢ko
natjecanje za ucenike od 3. do 8. r. — P. B. ostvario rezultat koji je u 10% najboljih (mentorica
R.M.).

Ucenica 8. r. L. I. sudjelovala je u literarnom natjecaju udruge Zagor ,,ZAvolontirAjmo* te
osvojila 1. nagradu za svoj literarni rad na temu volontiranja. U¢enica je takoder sudjelovala i
na natjecaju ,,Melitino proljece.

Ucenice L. B. iz 6. . te H.J. iz 8. r. sudjelovale su u natjecaju ,,Huska“.

Ucenica H.J., 8. r., svojim literarnim radom ,,Europa u mom kraju* sudjelovala je u
ZARA-inom natjecaju te osvojila i nagradni jednodnevni izlet u sklopu projekta ,,.Znanjem za
europsko zajednistvo* te sudjelovala na prijemu ucéenika i mentora od strane predstavnika
Europske komisije u Republici Hrvatskoj 7. lipnja 2022.

Ukupno je na Skolskoj razini natjecanja u organizaciji AZOO sudjelovalo 44 ucenika
nase Skole, na Zupanijskoj razini 13 ucenika i na drzavnoj razini 3 ucenika.

Ucenica 8.r. L. Z. sudjelovala je online na dogadanju Novigradsko proljece.



9. PODRUCJA SURADNJE RAVNATELJICE I STRUCNIH
SURADNICA

Podru¢je suradnje ravnateljice i stru¢nih suradnica odvijalo se kroz uspjesnu suradnju
tijekom cijele Skolske godine.

Najvise istaknuta podrucja suradnje s pedagoginjom bila su kroz planiranje i
programiranje rada i aktivnosti, samovrednovanje aktivnosti i rada Skole, organizaciju rada
vezano uz organizaciju, planiranje rada i nastave s obzirom na epidemioloSke mjere i preporuke,
suradnju s uéenicima i roditeljima uc¢enika, projekt Baltazar 5 te suradnju na podrucju pracenja
1 unapredivanja nastave, posebice rada s ucenicima s teSkocama.

Zajednicki su dogovarani i pripremani materijali vezano uz brigu o mentalnom zdravlju
ucenika, pruZanje podrSke u ucenju i preventivno djelovanje vezano uz pojavu nepozeljnih
oblika ponasanja te poticanje $to aktivnijeg sudjelovanja u¢enika u radu Skole.

cen e

planiranje i realizaciju projektnih aktivnosti, sudjelovanje na natjecajima i realizaciju kulturno-
drustvenih dogadanja na razini $kole, informiranje javnosti putem web Stranice, opremanje
knjiznice, reviziju knjizne grade i otpis udzbenika i slicno.

cen e

knjizne grade, ukljucuje se u planiranje razliitih radionica za ucenike sukladno GPP-u,
pripremu digitalnih materijala te oko planiranja ili provedbe razli¢itih projekata na razini Skole.
Takoder je zaduzena za postavljanje i1 uredivanje vijesti na web stranici Skole.

Obje strucne suradnice ukljucene su u rad Tima za kvalitetu zajedno sa ravnateljicom te
se kroz cijelu godinu odvijalo medusobno koordiniranje vezano uz prikupljanje podataka,
analize 1 vrednovanja prikupljenih podataka s ciljem planiranja Sto kvalitetnijih aktivnosti za
sljedecu Skolsku godinu.



10. REALIZACIJA PLANA RADA RAVNATELJICE

Sukladno Godi$njem planu i programu rada, ravnateljica sudjeluje u planiranju,
organiziranju i provedbi aktivnosti odredenih na razini GPP-a i Kurikuluma Skole, ali i
koordinaciji svih drugih aktivnosti koje se javljaju tijekom godine — provodenje natjecaja,
pracenje provedbe projekata na razini Skole i u suradnji s KZZ i Ministarstvom te drugim
subjektima, planiranje i realizacija nabave potrebne opreme, pravni i ostali administrativni
poslovi, koordiniranje s kolegijalnim tijelima na razini Skole, priprema izvjestaja — financijski
izvjestaj, 0 provedenim programima, radovima, natjecanjima, provedenim projektima i
partnerstvima s drugim $kolama i institucijama, informiranje i koordinacija uputa od strane
KZZ7,MZO i HZJZ vezano uz epidemioloske preporuke, provedeno samovredovanje Skole.

Ravnateljica se aktivno ukljucuje u planiranje rada vezano uz Godisnji plan i program
rada te Kurikulum skole i prilikom planiranja zaduzenja ucitelja u koordinaciji s drugim
Skolama u kojima pojedini ucitelji rade.

Krajem prosinca 2021. obavljen je uvid u e-dnevnik od strane ravnateljice o ¢emu je
uciteljima proslijedeno sluzbeno izvjesée te su na 4. sjednici Uciteljskog vijeca (5.1.2022.)
ucitelji upoznati s osnovnim preporukama i smjernicama vezano uz vodenje biljeski o
ucenicima, zapisnika, izvjestaja i dnevnika rada kojih bi se u daljnjem radu trebalo pridrzavati.

Tijekom ozujka i travnja 2022. provedena su od strane ravnateljice te u suradnji s
pedagoskom sluzbom opazanja nastave uéitelja te individualni razgovori nakon provedenog
opazanja i uvida u vodenje pedagoSke dokumentacije.

U periodu od 1. do 7. srpnja 2022. izvrSen je ponovni uvid u pedagosku dokumentaciju
te je izvjesce 1 preporuke od strane ravnateljice prezentirano na 9. sjednici Uciteljskog vijeca
26. kolovoza 2022. godine.

Tijekom srpnja 2022. provedeno je u suradnji s uciteljima i stru¢nim suradnicama
takoder 1 godiSnje razduZivanje (tzv. ,,godi$nji razgovor®) prilikom predaje godisnjih izvjesca
o radu. Tijekom istih djelatnici su osim predaje izvjestaja imali priliku detaljnije iznijeti svoj
osvrt na proteklu skolsku godinu te dati svoje prijedloge vezano uz poboljsanje rada skole.

U okviru suradnje s administrativnom sluzbom Skole vezano uz provodenje
administrativnih, financijskih i pravnih poslova odrzavani su i redoviti tjedni sastanci s ciljem
planiranja, informiranja i dogovaranja daljnjih aktivnosti. Uz suradnju s administrativnom
sluzbom redovita je 1 suradnja sa stru¢no-pedagoSkom sluzbom skole, uciteljima i1 u€enicima,
pomoc¢no-tehniCkom sluZzbom te ostalim dionicima sustava odgoja i obrazovanja poput
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Krapinsko-zagorskom zupanijom, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Op¢inom Lobor te Skolama, udrugama i ostalim institucijama (HZJZ, HZZ,
Obiteljski centar, CZSS, PU Zlatar-Bistrica) iz okruzenja i Zupanije.

Od dodatnih poslova ravnateljica je tijekom ove godine sudjelovala i u aktivnostima
vezanim uz sindikalne tube u vezi isplate osnovica place (prema MZO), a prema naputku MZO
(priprema dokumentacije, odlasci na sudska rocista 1 sli¢no).

Uz planirane tekuce poslove i aktivnosti velik dio poslova i planiranja ove se godine
odnosio na organiziranje, planiranje i pracenje provedbe aktivnosti u skladu s epidemioloskim
preporukama. Uz sudjelovanje na donoSenju protokola postupanja u epidemioloskoj situaciji
vezano uz COVID 19 valjalo je detaljno planirati sve aktivnosti, situacije i postupke u skladu s
trenutnom epidemioloskom situacijom na svim razinama - s ucenicima, uciteljima, ostalim



zaposlenicima, Skolskim odborom i roditeljima te koordinirati suradnju s lokalnim 1
zupanijskim stoZerom, preporukama MZO te Nacionalnim stozerom i HZJZ.

KZZ je pismeno i na odrzanim sastancima od strane ravnateljice informirana o
potrebama Skole u smislu opremanja, dogradnje, sanacije i popravaka oStecenja uzrokovanih
potresom, ali i dotrajalo$¢u pojedinih $kolskih zgrada te o potrebi rjeSavanja gradevinske i
vlasni¢ke dokumentacije.

Tijekom ove godine ravnateljica je prisustvovala i sastancima ravnatelja, predstavnika
CZSS i PU Zlatar-Bistrica s ciljem preventivnog djelovanja, planiranja i savjetovanja vezano
uz sigurnost djece i mladih.

Uz navedeno, ravnateljica se redovito ukljucuje u stru¢na usavrSavanja U organizaciji
Zupanijskog struénog vijeéa ravnatelja i HZOS, sudjeluje u edukacijama u organizaciji
Zagorske razvojne agencije, Agencije za odgoj i obrazovanje i Ministarstva znanosti i
obrazovanja, Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora, CARNET-a te putem sustava
ema.skole i drugo.

Detaljniji popis usavrSavanja kojima je ravnateljica prisustvovala nalazi se u nastavku:

1. ZSV zaravnatelje, 2.9.2022. u Zaboku

2. Online predavanje: Suicidalnost u djece i adolescenata, 9.9.2021., organizator:
Centar DAR

3. Online predavanje: Mindfulness za djecu i adolescente, 23.9.2021., organizator:
Centar DAR

4. Okrugli stol: 1zazovi rada u odgojno-obrazovnom sustavu u doba pandemije COVID
19, organizator: KZZ

5. Webinar:lzazovi provedbe akcijskih istrazivanja u $koli, 12.10.2021., EMA .skole.hr

6. 13. kongres edukacijskih rehabilitatora:Jacanje potencijala edukacijske
rehabilitacije, 14. — 17.10.2021. organizator: SERH

7. On-line skup za ravnatelje, 21.10.2021., organizator: AZOO
8. On-line edukacija: U¢iti se moze i nauciti, organizator: KO-HO pedagogija

9. Predavanje: Zasto neka djeca teze ¢itaju i kako im mozemo pomoc¢i, 8.11.2021.,
organizator: Kajkaviana

10. Radionica: Praéenje i vrednovanje nastave uz pomo¢ digitalnih alata, 26.11.2021.,
e-Skole - SUV

11. Regionalni skup ravnatelja: Razvoj sustava digitalno zrelih skola, 9.12.2021.,
organizator: CARNET

12. Strucni skup za ravnatelje, 16.12.2021.; organizator: AZOO

13. Webinar: Zastita digitalnog sadrzaja 1 pojedinca u digitalnom okruzenju,
20.12.2021., ema.hr — e-Skole



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Modularno stru¢no usavrSavanje, 20. 1 21.1.2022. te 17. 1 18.2.2022., organizator:
HZOS

Online usavrSavanje: Bura emocija, 8.2.2022., organizator: profil Klett

Online skup za ravnatelje: Suradnicki odnosi i uspjesne Skole, 17.2.2022.,
organizator: AZOO

7SV ravnatelja OS: Tuhelj, 23.2.2022.

Drzavni struéni skup: Nove mogucnosti u rehabilitaciji, edukaciji i socijalnoj
ukljucenosti osoba s oStecenjem vida, 24.2.2022., organizator: AZOO

Webinar: Stres i njegov utjecaj na nase zdravlje, 1.3.2022., organizator: profil Klett

Primjena digitalne tehnologije u radu s u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama, 2.3.2022., e-Skole; SUV

Radionice i edukacija: LGBTI mladi u skolskom okruzenju, 25. — 27.3.2022.,
organizator: LORI, NORSENSUS MEDIAFORUM-Norveska

Struéni skup za ravnatelje: Kako mijenjati kulturu Skole, 28. — 30.3.2022.,
organizator: AZOO

Edukacija: Vaznost vizualne podrske u svakodnevnom Zzivotu, 7.4.2022.,
organizator: Udruga edukacijskih rehabilitatora KZZ

Webinar: Citiranje u digitalnom okruzenju, 7.4.2022., EMA.skole.hr
Webinar: Profesionalni razvoj online; 12.4.2022, EMA.skole.hr

Edukacija:Procjena psihosocijalnih rizika i upravljanje stresoma na radnom mjestu
1 zakonska zaStita radnika od stresa i zastita dostojanstva radnika, 13.4.2022.,
organizator: Udruga za pomo¢ i edukaciju Zrtava mobbinga

Konferencija: Suradnja u edukacijskoj rehabilitaciji, 19. — 22.4.2022., organizator:
SERH

Edukacija: Vaznost vizualne podr$ke u svakodnevnom zivotu — izrada i primjena,
28.4.2022., organizator: Udruga edukacijskih rehabilitatora KZZ

Webinar: Digitalna tehnologija za suradnju s djelatnicima $kole i ucenicima i
roditeljima, 28.4.2022., EMA.skole.hr

Struc¢ni skup za ravnatelje: Samovrednovanje i unaprjedenje rada skole; 12.5.2022,
organizator: AZOO

Uloga ravnateljica i ravnatelja u razvoju digitalne zrelosti Skole, 26.5.2022;
EMA skole.hr

Radionica: Digitalno gradanstvo — vjestine 21.st. u ucionici i izvan nje, 15.6.2022,
e-Skole, SUV



33. Drzavni stru¢ni skup: PodrSka razvoju kompetencija stru¢nih suradnika, 30. i
31.8.2022., oranizator: AZOO

Tijekom ove Skolske godine ravnateljica zavrSava i certificirani napredni program
usavrSavanja za ucitelje, nastavnike i ravnatelje u trajanju od 30 sati, organizator Akademija
znanja — Skolska knjiga.

Ravnateljica je sudjelovala u pripremi procedura i pravilnika koje je bilo potrebno
donijeti sukladno zakonskoj regulativi ili revidirati te protokola donesenih na razini $kole
tijekom ove Skolske godine.

Tijekom ove Skolske godine doneseni su:
Poslovnik o radu SSD Lobor i Odluka o voditelju SSD
Odluka o rasporedu radnog vremena

Pravilnik o uvjetima najma $kolske sportske dvorane i skolskog sportskog igralista OS FHK
(+izmjene i dopune)

Kuéni red $kolske sportske dvorane i Skolskog sportskog igralista OS FHK (+izmjene i dopune)

31.12.2021. od strane ravnateljice donesen je, sukladno novim preporukama, Plan
klasifikacijskih oznaka u OS FHK koji je stupio na snagu 1.1.2022. te Plan brojcanih oznaka i
ustrojstvenih jedinica sluzbenih osoba OS FHK

Pravilnik o dodjeli pohvala i nagradivanju ucenika

Pravilnik o radu

Isti su prihvaéeni od strane Skolskog odbora i dostupni na web stranici $kole.

Imenovan je povjerenik za zastitu dostojanstva radnika te povjerenik radnika za zastitu na radu.

Ravnateljice je inicirala te se ukljucivala prilikom planiranja aktivnosti na razini $kole
te drustveno-kulturne djelatnosti izvan Skole - Dani F.H. KiSa, Dan Skole, Dje¢ji tjedan, Dan
zena 1 sli¢no. S ucenicima je ostvarivana redovita suradnja - kroz ind. razgovore, putem
razrednih predstavnika ili direktno u razrednim odjelima kroz periodi¢ne obilaske s ciljem
informiranja o njihovim potrebama, eventualnim teSkoc¢ama te prijedlozima za poboljSanje
rada.

Za vrijeme Djecjeg tjedna, pred bozi¢ne blagdane i za kraj Skolske godine svim
ucenicima uruceni su simboli¢ni pokloni, a osigurane su 1 prigodne nagrade za ucenike koji su
sudjelovali na natjecanjima ili se posebno istaknuli pridonijevsi radu Skole koje su im
dodijeljene za Dan Skole.

Ostali planirani poslovi realizirani su u okviru planirane satnice i prikazani u tablici u
nastavku.

saprzal RADA- PLAN RADA RAVNATELUJICE P

vrijeme u satima

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 242

2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIJE RADA 225




364

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
4. RAD USTRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 60
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | 205
RODITELIIMA
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 206
7. SURADNIA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA 130
8. STRUENO USAVRSAVANJE 122
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA 222
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:
1776
Predvideno | Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja | satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA .
1.1. lzrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole i GPP-a glazbenog | v|. — IX. 50
odjela
1.2. lIzrada planai programa rada ravnatelja VI. - IX. 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI —IX. 10
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma i Kurikuluma Glazbenog odjela VI < IX. 65
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI < IX. 10
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX. = VI 10
1.7. lIzrada zaduZenja ucitelja VI. = VIII. 15
1.8. Izrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX. = VI. 10
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX. = VI 20
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX. = VI 10
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX. = VI. 12
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole IX. = VI. 10
1.13. Ostali poslovi 10
.= VI




2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIJE RADA

225

2.1.

Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj

. . . N . . IX. = VIII. 20
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, deZurstava,
INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada Skole ViIl. - IX. 10
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI. - IX. 15
2.4. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX. = VL. 20
2.5. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX. = VII. 20
2.6. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX. = VI. 10
2.7. Organizacija i priprema izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija IX. = VI. 15
2.8. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX. = VIil. 40
2.9. Organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred IV. = VI 5
2.10. Organizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana, ||x.—vI. 5
praznika, obiljeZavanja na razini Skole, Dana $kole
2.11. Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja IX. = VI. 15
2.12. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VI i Vil 5
2.13. Poslovi vezani uz natjecanja uéenika .= V. 15
2.14. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora v 20
2.15. Ostali poslovi IX=Vill 10
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA $KOLE 62
3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX. = VI. 50
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnili x|i.iVI. 20
razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim
suradnicima i pripravnicima, uvid u pedagoSku dokumentaciju — [IX. —VI. 100
kontinuirano tijekom godine (uvid u nastavu — 2. —4.mj.), ind. godisnji razgovori
i godiSnja izvjeséa o radu —6. i 7.mj.
3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava IX. = VI. 15
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX. = VIII. 40
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX. = VIII. 40
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX. = VIII. 14
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX. = VIII. 65
3.9. Ostali poslovi IX. = VIII. 20
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 60
— . . L N v X = VL 50
4.1. Planiranje, pripremanje, vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijg
4.2. Ostali poslovi IX. = VIIl. 10




5. RAD S UCENICIMA, UCITELIIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | 205
RODITELJIIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima  [IX. = VIII. 40
5.2. Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX. = VI. 20
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX. = VI 10
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX. = VIII. 20
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX. = VIII. 20
5.6. Savjetodavnirad s roditeljima (individualno i skupno) IX. = VIII. 30
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX. = VIII. 15
5.8. Poslovi oko napredovanja uditelja i stru¢nih suradnika IX. = VIII. 10
5.9. Ostali poslovi IX. = VIII. 40

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI 206

POSLOVI

6.1. Radisuradnja s tajnikom Skole IX=VIil. 52
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0OS-a IX=VIil. 10
6.3. Uskladivanje i provedba opdih i pojedinacnih akata skole IX. = VIil. 20
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX. = VIIL. 10
6.5. Prijem u radni odnos (uz suglasnost Skolskog odbora) IX. = VIII. 10
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX. = VIII. 5
6.7. Radisuradnja s raCunovodom Skole IX. = VIII. 44
6.8. lzrada financijskog plana skole VIIIL. = IX. 10
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX. = VIII. 10
6.10. Organizacija i provedba inventure XIl. 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI. 5
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi VL. 5
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIL il 5
6.14. Ostali poslovi IX. = VIII. 10

7. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA 130
7.1. Predstavljanje Skole IX. = VIII. 10
7.2.  Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX. = VIII. 10
7.3.  Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX. = VIII. 10
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX. = VIII. 3
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje IX. = VIII. 2




7.6. Suradnja s Opéinom Lobor IX. = VIII. 10
7.7. Suradnja s Osnivatem IX. = VIII. 30
7.8. Suradnja sa Zavodom za zapoSljavanje IX. = VIII. 5
7.9. Suradnja sa HZJZ i StoZerom civilne zastite IX. = VIII. 5
7.10. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX. = VIII. 5
7.11. Suradnja s Obiteljskim centrom/Hrvatski crveni kriz IX. = VIII. 5
7.12. Suradnja s Policijskom upravom IX. =VIII. 5
7.13. Suradnja sa Zupnim uredom IX. = VII. 5
7.14. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX. = VIII. 5
7.15. Suradnja s turisti¢kim agencijama IX. = VIII. 3
7.16. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX. = VIII. 2
7.17. Suradnja sa drugim udrugama IX. = VIII. 10
1.18. Ostali poslovi IX. = VIII. 5
8. STRUENO USAVRSAVANJE He
8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX. = VII. 18
8.2. Struéno usavriavanje u organizaciji ZSV, MZ0OS, AZZO, HUROS-a, ||x. — VI. 44
HKER
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX. = VI. 10
8.4. Pracenje suvremene odgojno-obrazovne literature IX. = VIII. 40
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX. = VIII. 10
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA 22
9.1. Evidencija i dokumentacija IX. = VI 140
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX. = VI. 82
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1776

11. REALIZACIJA PLANA RADA STRUCNE SURADNICE —
PEDAGOGINJE I STRUCNE SURADNICE — KNJIZNICARKE

Prilogu 2) 1zvjesc¢e o radu struéne suradnice pedagoginje.

cen e




12.REALIZACIJA PLANA RADA TAJINICE i
RACUNOVOTKINJE/TAJNICE

U Prilogu 3) nalazi se detaljnije Izvje$¢e o radu tajnice, a u Prilogu 4) Izvjesce o radu
racunovotkinje/tajnice kao zasebni dokumenti.

13.REALIZACIJA PLANA RADA POMOCNOG I TEHNICKOG
OSOBLJA — SPREMACICE, DOMAR/LOZAC, KUHARICA

Plan rada pomoc¢no-tehnickog osoblja realiziran je sukladno planiranom.

14. REALIZACIJA RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
Realizacija rada Skolskog odbora

Tijekom $kolske godine 2021./22. odrzano je 25 sjednica SO u razdoblju od rujna 2021.
do kolovoza 2022. godine. Vecina sjednica je zbog epidemioloSke situacije odrzavana
elektronski — putem zoom-a ili maila, a tek manji dio odrZan je uzivo u $koli.

Po mjesecima je u prosjeku bilo odrzano i viSe od prvotno planiranih sjednica zbog
provedbe natjecaja i donoSenja odluka 0 davanju prethodne suglasnosti o zaposljavanju ili
sporazumnom prekidu ugovora o radu djelatnika, donosenje odluka/suglasnosti vezano uz
pravilnike, izmjene i dopune postojeéih akata Skole te zamolbe vezano uz koristenje Skolske
sportske dvorane i igraliSta od strane vanjskih korisnika.

Skolski odbor sudjelovao je, izmedu ostalog, tijekom listopada 2021. u dono3enju
Skolskoga kurikuluma za 2021./2022. §k. god. i Godisnjega plana i programa rada Skole te
Glazbenog odjela i Razvojnog plana Skole.

Skolski odbor sudjelovao je u donosenju godisnjeg obratuna, financijskog plana, plana
nabave za 2022., a tijekom srpnja upoznat je s polugodisnjim obracunom i izvjes¢em vezano
uz rebalans proracuna.

Skolski odbor upoznat je i s Ugovorima koji su sklapani s pojedinim ponuditeljima te
odlu¢uje o drugim pitanjima vezano uz funkcioniranje Skole sukladno Statutu.



Realizacija rada Uditeljskog vijec¢a

Rad Uciteljskog vije¢a odvijao se kontinuirano tijekom Skolske godine. Ovisno o
epidemioloskoj situaciji, sjednice su odrzavanje online putem Zoom-a ili u prostorijama Skole
uz postivanje epidemioloskih preporuka. Vecina sjednica ipak je ove Skolske godine odrzana
uZzivo u prostorijama Skole.

Ukupno je tijekom ove Skolske godine odrzano 9 sjednica UV (1. — 27.9.2021., 2. —
26.10.2021., 3. — 26.11.2021., 4. -5.1.2022., 5. — 2.3.2022., 6. — 6.5.2022., 7. — 27.6.2022., 8. —
7.7.2022., 9. — 26.8.2022.).

Tijekom rujna i listopada na sjednicama se bavilo aktualnim pitanjima na pocetku
Skolske godine, dogovoren je Protokol postupanja vezano uz COVID 19 i prilagodbe rada
vezano uz epidemioloske preporuke i upute MZO, zaduZenja uéitelja te prijedlog Skolskog
kurikuluma i GPP-a rada skole. Kontinuirano na sjednicama djelatnici su upoznavani sa
pravilnicima i aktualnostima u sustavu odgoja i obrazovanja. Na sjednici UV predlozen je i
Pravilnik o nagradivanju ucenika temeljem kojeg su krajem nastavne godine podneseni i
prijedlozi za pohvale i nagrade ucenicima. Dogovarano je uklju¢ivanje u pojedine Skolske ili
izvan Skolske projekte.

Redovito su na sjednicama podnoSena izvjes¢a o provedenim aktivnostima za prethodni
mjesec te planovi za sljede¢i — planirane aktivnosti vezano uz obiljeZavanje zajednickih
aktivnosti na razini $kole planiranih GPP-om i Kurikulumom Skole: Dani F.H. Kisa, BoZié,
Uskrs u nama, Dan planete Zemlje, Dan skole 1 drugo sukladno ranije planiranom.

Pocetkom godine usuglaSen je i dogovoren plan natjecanja ucenika, a po provedenim
natjecanjima analiza uspjeha. Krajem prvog odgojno-obrazovnog razdoblja i krajem nastavne
godine iznesena je realizacija nastavnog plana i programa te analiza uspjeha ucenika, planiran
dopunski rad za u€enike. Podnesena su izvje$¢a o pregledu pedagoske dokumentacije od strane
ravnateljice, a od strane stru¢ne sluzbe ¢lanovi su upoznati s tijekom i provedbom upisa ucenika
u 1.r. te realizacijom upisa ucenika 8.r. u srednje Skole.

Na sjednicama Uciteljskog vijeca odrZana su i struna usavrSavanja ucitelja. Odrzana su 3
predavanja u okviru projekta e-Skole:
1. Pracenje i vrednovanje nastave uz pomoc¢ digitalnih alata*, A. Harmustek —

stru¢no usavriavanje u okviru provedbe 2. faze projekta e-Skole, 26.11.2022., 3.

SuUVv

2. Tamo gdje smo svi jednaki: primjena digitalne tehnologije u radu s u¢enicima s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama* — radionica u okviru e-Skole, A.
Haramustek, 2.3.2022., 5. SUV

3. Digitalno gradanstvo - vjestine u 21. st. U u¢ionici i izvan nje, radionica u okviru

e-gkole, A. Haramustek, 15.6.2022.

Odrzano je 1 predavanje od strane vanjskog predavaca na temu: Novi pristupi i nacini

rada s djecom s teSko¢ama*®, S. Jarebica (stru¢no usavr§avanje unutar ustanove -

putem zoom-a), 5.1.2022., 4. SUV.



Na 6. sjednici UV je odrzano i predavanje stru¢ne suradnice pedagoginje na temu:
»Rodna dimenzija skrivenog kurikuluma®, 6.5.2022.

Tijekom kolovoza zapocelo se s planiranjem organizacije rada za sljedecu Skolsku
godinu i aktivnosti za Skolski kurikulum.

Realizacija rada stru¢nih vijeéa predmetne i razredne nastave

Izvjesée o realizaciji rada stru¢nih vijeca razredne nastave sadrzano je u Prilogu 5), a
Izvjesée o realizaciji rada stru¢nog vije¢a predmetne nastave u Prilogu 6).

Realizacija rada razrednih vijeéa

Tijekom $k. godine 2021./2022. odrzane su 4 sjednice razrednih vije¢a od 1. —4. razreda
te 4 sjednice razrednih vije¢a predmetne nastave 5. — 8. razreda.

sadrzaj nositelji vrijeme realizacija
Analiza odgojno-obrazovne situacije S
po razrednim odjelima 9.12.2021.
razrednici
L . X 1.RV 1.-4.r.
Realizacija nastavnoga plana i predmetni ugitelj Prosinac 2021
programa '
pedagoginja
Ucenicka postignuca u ucenju i 9.12.2021
vladanju
1. RV 5.-8.R.
Analiza odgojno-obrazovne situacije razrednici 2.5.2022.
po razrednim odjelima ucitelji 2 RV 1-4r.
Realizacija nastavn lana i - .
calizaclja nastavnoga plana pedagoginja Travanj 2022.
programa
Ucenicka postignuca u ucenju i 3.5.2022.
vladanju 2.RV5.-8.R.




9.6.2022.

Uciteljsko vijece

ravnatelj

3.RV1.-4.r.
Realizacija  nastavnoga plana i
programa na kraju nastavne godine razrednici 7.6.2022.
Rezultati uc¢enika u ucenju i vladanju -
prijedlog opceg uspjeha i donosenje ucitelji 3.RV5.-8.R.
odluke o ocjeni iz vladanja ucenika pedagoginja lipanj 2021.
24.6.2022.
Pedagoske mj hval d
edagoske mjere, pohvale, nagrade AR L
24.6.2022.
4. RV 5.-8.R.
razrednici
Razredno vijece
Izricanje pedagoskih mjera po potrebi

Realizacija rada Vijeca roditelja

Tijekom Skolske godine 2021. — 22. odrzane su 4 sjednice Vijeca roditelja (1. —

1.10.2021., 2. — 28.10.2021., 3. — 10.2.2022., 4. — 19.5.2022.).

Vijece roditelja ukljucivalo se s prijedlozima vezanim uz planiranje GPP-a i Kurikuluma
Skole, Razvojni plan, planiranje Dana Skole, poboljsanje rada s$kole, izmedu ostalog,
izvjeStavano je o svim vaznijim aktivnostima na razini $kole — periodi¢na izvjesc¢a ravnateljice,
upoznati su s donesenim pravilnicima i protokolima — npr. Pravilnik o dodjeli pohvala i nagrada
ucenicima, o rezultatima provedenih vrednovanja na razini $kole (ankete o $kolskom jelovniku)
te ukljuéeno u proces samovrednovanja Skole vezano uz procjenu kvalitete pojedinih aspekata

rada.




Realizacija rada Vije¢a ucenika

Tijekom Skolske godine 2021. — 22. odrzane su 3 sjednice Vijeca ucenika (rujan 2021.,
travanj 2022., lipanj 2022.).

Ucenici su aktivno doprinosili poboljSanju rada Skole kroz prijedloge aktivnosti,
ukljucivali su se u provedbu anketnih upitnika na razini $kole s ciljem ispitivanja zadovoljstva
ucenika razli¢itim aspektima kvalitete rada Skole — anketni upitni o zadovoljstvu Skolskom
prehranom, upitnici vezano uz samovrednovanje rada Skole, planirali su volonterske akcije te
davali svoje prijedloge vezano uz uredenje $kole, ali i pobolj$anje odgojno-obrazovne situacije,
organizaciju ucenja i slicno.

Realizacija rada Tima za kvalitetu

Tim za kvalitetu Skole ¢ine djelatnici &iji je osnovni cilj osigurati §to kvalitetnije
uvjete kako samog nastavnog procesa, tako i cjelokupnog Skolskog ozra¢ja. Osnovna zadaca
Tima za kvalitetu jest usustaviti proces kontinuiranog samovrednovanja kroz pracenje i analizu
osnovnih kategorija kvalitete: obrazovna postignuca, procesi unutar $kole i organizacija rada
skole.

Proces samovrednovanja razlikuje od skole do Skole, pa stoga 1 §kolski Tim za kvalitetu
proces samovrednovanja prilagodava potrebama 1 specifi¢nostima naSe Skole te samostalno
procjenjuje, planira i sudjeluje u provedbi aktivnosti kako bi se unaprijedio rad Skole.

Clanovi Tima za kvalitetu tijekom 8kolske godine djelovali su uglavnom u
nepromijenjenom sastavu, osim $to je na radnom mjestu stru¢nog suradnika pedagoga dolazilo
do promjena kolegica koje su mijenjale Manuelu Greguri¢, te su kolegice na zamjeni
ukljucivane i1 u rad Tima. Od veljace 2022. godine ¢lanicom Tima za kvalitetu postaje 1
ugiteljica-edukacijska rehabilitatorica u PRO Jelena Sostarié.

Tim za kvalitetu trenutno broji 9 ¢lanova, ukljucujuéi i ravnateljicu.

Tim za kvalitetu tijekom ove Skolske godine odrzao je 6 sastanaka.

Pocetkom godine na 1. sastanku pristupilo se planiranju aktivnosti temeljem provedenog
samovrednovanja rada Skole tijekom prosle §kolske godine. Nakon analize rezultata pristupilo
se izradi razvojnog i akcijskog plana Skole te definiranju misije i vizije $kole u suradnji s
drugim dionicima. Tim je pripremio i svoj Plan rada za GPP Skole.

Na sastancima tijekom Skolske godine Tim se po potrebi ukljuc¢ivao 1 u koordiniranje
projekata i aktivnosti na razini $kole, pripremio je prijedloge Pravilnika o dodjeljivanju pohvala
1 nagrada ucenicima te prijedlog Kriterija za ocjenjivanje vladanja ucenika, a savjetodavno se
ukljucivao i vezano uz predlaganje dopuna, izmjena pravilnika, obrazaca i ostalih dokumenta
Skole.



Tim je sudjelovao u izradi anketnog upitnika vezano uz Skolski jelovnik te
samovrednovanje rada Skole.

Prema potrebi Tim se ukljudivao i u planiranje organizacije Dana Skole te prijave na
odredene natjecaje — npr. Olimpizam na djelu, SNEP 2.

Krajem godine provedeno je finalno samovrednovanje rada Skole od strane djelatnika,
roditelja 1 ucenika te je na zadnjem sastanku u ovoj $k. godini provedena analiza dobivenih
podataka — Izvjesce o provedenom samovrednovanju (Prilog 7), s ciljem pripreme Razvojnog i
akcijskog plana Skole za $k. godinu 2022./2023.

Vrijeme AKTIVNOST NOSITELJI

realizacije AKTIVNOSTI

20. rujan 2021. e Godisnji plan rada i aktivnosti Tima Clanovi tima za
e Vizija i misija $kole kvalitetu

e Razvojni - akcijski plan

18. listopad 2021. e Prijedlog pravilnika o kriterijima za dono3enje Clanovi Tima za

ocjene iz vladanja i Pravilnika o nagradivanju kvalitetu
ucenika

21. prosinac 2021. e Analiza ankete |. vezano uz 3kolski jelovnik i Tjedan | Clanovi tima za

zdravog dorucka kvalitetu

e Analiza realizacije aktivnosti i planiranje daljnjih
aktivnosti — Razvojni plan, GPP, Kurikulum

29. travnja 2022. e Analiza ankete Il.: Zkolski jelovnik i prehrambene | Clanovi Tima za
navike ucenika kvalitetu
e Samovrednovanje skole — planiranje provedbe
e Dan skole — hodogram aktivnosti
e ,Olimpizam na djelu” — natjecaj

6. srpnja 2022. e Samovrednovanje skole - preliminarni rezultati Clanovi Tima za
e ,SNEP 2“- natjelaj kvalitetu
29. kolovoza 2022. e Samovrednovanje $kole — analiza i izvjesée Clanovi Tima za
e lzvjeSce o realizaciji plana i programa rada Tima za kvalitetu
kvalitetu

Izvje$ce o realizaciji Razvojnog plana Skole za 3k.
godinu 2021./2022.




Plan rada razrednika

Plan rada razrednika vodi se za svaki razredni odjel zasebno u e-dnevniku, a realiziran
je sukladno nastavnim planovima razrednika.

Zajednicki poslovi i zadace razrednika jesu: pracenje i briga o uspjehu ucenika u
savladavanju gradiva te pomo¢ ucenicima s potesko¢ama, upoznavanje uc¢enika s metodama i
tehnikama ucenja i samostalnog rada, ukljucivanje ucenika u izvannastavne aktivnosti,
humanitarne programe i ostalo propisano planom i programom rada.

Realizacija se pratila kroz upisivanje nastavnih sadrzaja u e-dnevniku. Razrednici su
vodili pedagosku dokumentaciju sukladno propisima te suradivali s ostalim predmetnim
uciteljima, struénom sluzbom skole, ravnateljicom uc¢enicima te roditeljima ucenika.

1. razred V.N.
2. razred P.H.
3. razred S.H.
4. razred M.K.P.
5. razred Al
6. razred S.R.
7. razred A.G.
8. razred R.M.
PS Petrova Gora — V.F.
kombinacija 1. /3. razred

PS Petrova Gora — S.M.
kombinacija 2./4. razred

15. REALIZACIJA STRUCNOGA OSPOSOBLJAVANJA I
USAVRSAVANJA

Ucitelji su tijekom ove Skolske godine uglavnom sudjelovali na online usavrSavanjima
u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje i
Zupanijskih stru¢nih vijeéa zbog epidemioloske situacije. Popustanjem epdiemioloskih mjera
pojedinim usavrSavanjima prisustvovali su 1 uzivo. Prema utvrdenim preferencijama
individualno su se usavr$avali putem webinara u organizaciji CARNET-a, putem online
webinara 1 edukacija o ¢emu su detaljnije izvijestili u svojim godiSnjim izvjeStajima o radu.

Na sjednicama UV odrzana su i1 stru¢na predavanja s ciljem usavrSavanja ucitelja.
Odrzane su tri edukacije i radionice u okviru e-Skole II. faza te predavanje struéne suradnice
pedagoginje i predavanje vanjskog predavaca:



1. Pracenje i vrednovanje nastave uz pomoc¢ digitalnih alata*, A. Harmustek —

struéno usavriavanje u okviru provedbe 2. faze projekta e-Skole, 26.11.2022,, 3.

SUV

2. Tamo gdje smo svi jednaki: primjena digitalne tehnologije u radu s uc¢enicima s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama® — radionica u okviru e-Skole, A.
Haramustek, 2.3.2022., 5. SUV

3. Digitalno gradanstvo - vjestine u 21. st. U u¢ionici i izvan nje, radionica u okviru

e-Skole, A. Haramustek, 15.6.2022.

Odrzano je i predavanje od strane vanjskog predavaca na temu: Novi pristupi i nadini
rada s djecom s teSko¢ama®, S. Jarebica (stru¢no usavr§avanje unutar ustanove - putem
zoom-a), 5.1.2022., 4. SUV.

Na 6. sjednici UV je odrzano i predavanje struéne suradnice pedagoginje na temu:

»Rodna dimenzija skrivenog kurikuluma®, A. NeZmahen, 6.5.2022.

Na sjednicama stru¢nih vije¢a razredne i predmetne nastave odrzana su sljedeca
predavanja:

SV razredna nastava:

e Godina citanja 2021. : 101 ideja za poticanje ¢itanja — stru¢na suradnica
knjizni¢arka (6.9.2021.);

e TeSkoce u uenju i ponasanju nekad i danas- predavanje stru¢ne suradnice
pedagoginje (22.4.2022.);

e Predavanje stru¢ne suradnice Skolske knjige Dijane Topljak- Praéenje i
vrednovanje u nastavi TZK (19.5.2022.).

SV predmetna nastava:

e ,Mentalno zdravlje: Kako jacati psiholoSku otpornost djece?*, stru¢na
suradnica knjizni¢arka (29.11.2021.);

o, Komunikacijske vjestine u radu s ucenicima, (odnosno Upravljanje razredom)<,

predavacica Nikolina Matovina Hajduk.



Ravnateljica Skole sudjelovala je na razli¢itim oblicima usavrSavanja koje organizira
Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za odgoj i obrazovanje, Osniva¢ — Krapinsko-
zagorska zupanija, drzavnim i struénim skupovima, na stru¢nim Zupanijskim vije¢ima
ravnatelja osnovnih Skola Krapinsko-zagorske zupanije te edukacijama, online usavrSavanjima,
radionicama i konferencijama u organizaciji drugih institucija, udruga, HKER i SERH.
Detaljniji popis usavr$avanja naveden je ranije u tekstu — Realizacija rada ravnateljice.

Tajnica i racunovotkinja Skole sudjelovale su na seminarima organiziranim za tajnike i
racunovode Skola s ciljem stru¢noga usavrsavanja i pracenja propisa te se stru¢no usavrsavale
pra¢enjem strucne literature.

Skolska kuharica sudjelovala je na predavanju i radionici u organizaciji KZZ i Podravke
odrzanom u OS Brestovec Orehovi¢ki o planiranju zdravih §kolskih jelovnika.

Realizacija strucnih usavrSavanja za stru¢ne suradnice prikazana je u njihovim
pojedina¢nim Izvje$¢ima o radu u Prilogu 1) i Prilogu 2).

16. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

Realizacija zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Preventivne mjere zastite provode se kroz:

a) Kurikulum zdravstvenog odgoja u osnovnim i srednjim skolama i sadrzaje integrirane u
postojece nastavne planove i programe iz nastavnih predmeta: priroda i drustvo, priroda,
biologija, kemija, tjelesna i zdravstvena kultura, tehnicka kultura i sat razrednika

b) odrzavanje i ¢is¢enje skolskoga prostora i okolisa

C) nosenje papuca u skoli

d) pranje ruku prije uzimanja obroka u skolskoj kuhinji

e) dezinfekciju sanitarnih prostorija, kuhinje i blagovaonice
f) dezinsekciju i deratizaciju skole i okolisa

g) organizirana predavanja lije¢nika skolske medicine i ostalih vanjskih suradnika

Prehrana ucenika u Skoli organizirana je tijekom velikih odmora u udionicama za
ucenike razredne nastave zbog epidemioloskih preporuka, a za ucenike predmetne nastave



tijekom godine organizirana je u prostoru blagovaonice u 2 kontinuirane grupe i odrzavanje
propisanog razmaka.

Zbog epidemioloske situacije uzrokovane pandemijom COVID — 19 i epidemioloskih
mjera preporucenih od strane Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo nisu realizirani posjeti i
predavanja vanjskih suradnika u okviru zdravstvenog odgoja iz ZZJZ, Centra za prevenciju
ovisnosti i izvanbolni¢kog lije¢enja, Obiteljskog centra KZZ i Gradskog drustva Crvenog kriza
u Krapini.

U podrucju socijalne zastite u¢enika se u $kolskoj godini 2021./2022. provodila redovita
suradnja s Centrom za socijalnu skrb Zlatar Bistrica, a na mjese¢noj razini ravanteljica je
sudjelovala na sastancima meduresorne suradnje odrzavanima u prostorima Policijske postaje
Zlatar Bistrica. Navedenim sastancima prisustvovali su predstavnici $kola, CZSS, nadleZznog
suda, Centra za 0odgoj, lije¢nica Skolske medicine i drugi.

Suradnja s roditeljima se takoder provodila prema preporukama Hrvatskog zavoda za
javno zdravstvo te je dio roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora odrzano putem ZOOM
platforme, telefonski ili elektroni¢kom postom,a popustanjem epidemioloskih mjera sastanci su
odrZavani i uzivo.

Na satovima razrednih odjela i putem pedagoskih radionica koje je provodila pedagoska
sluzba Skole radilo se na razvijanju tolerancije, razumijevanju i uvazavanju uc¢enika, promociji
zdravog stila Zivota i vaznosti mentalnog zdravlja.

U skolskoj godini 2021./2022. skolska lije¢nica dr. Melita O¢i¢ — Leljak provodila je
Program specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite za djecu 1 mladeZ Skolske dobi.

Programom su realizirane sljedece aktivnosti:

Razred Sadrzaj
. razred MPR (ospice, zausnjaci, rubeola) IPV (djecja paraliza)
realizacija: kod upisa u 1.r., prije pocetka Skolske godine
VIII. razred Ana-Di-Te + [IPV(difterija, tetanus, djecja paraliza)

HPV(dobrovoljno, neobavezno cijepljenje)
realizacija: 8.10., 7.12., 3.6.

zavrsni razredi Provjera cjepnog statusa

srednjih
skola

SISTEMATSKI I OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI

Razred Sadrzaj
I1. razred ispitivanje ostrine vida i vida na boje pracenje rasta i
razvoja
realizacija: 9.2.




V1. razred pracenje rasta i razvoja i pregled kraljeznice
realizacija:3.6.

. razred srednje skole mentalno zdravlje
/

ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANJE ZDRAVLJA

Razred Sadrzaj

. razred zubna putovnica, pravilno pranje zubi po modelu
realizacija: 7.12

I1. razred skrivene kalorije (piramida prehrane)
realizacija:9.2.

V. razred promjene vezane uz pubertet i higijena
realizacija:7.12.

V1. razred zubna putovnica
realizacija: tijekom drugog polugodista

I. i 1l. razred utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje

srednje kontracepcija

skole

Suradnja s lije¢nicom $kolske medicine dr. Melitom O¢i¢ — Leljak bila je kontinuirana
tijekom 8kolske godine. Skolska lije¢nica je sudjelovala u profesionalnoj orijentaciji uéenika
osmih razreda, vrSila pregled ucenika za upis u prvi razred osnovne Skole. Stru¢na suradnica —
pedagoginja je aktivno suradivala s lije¢nicom Skolske medicine vezano uz utvrdivanje
primjerenog oblika Skolovanja za u¢enike kod kojih su uocene teSkoce u svladavanju redovnog
nastavnog plana 1 programa kao i vezano uz savjetodavni rad s roditeljima ucenika.

U svrhu prevencije i zdravstveno — socijalne zastite ucenika provedene su radionice i
aktivnosti predvidene Preventivnim programom Skole.

Za ucenike razredne 1 predmetne nastave kroz prva tjedna nastave provedena je se na
satovima razrednika edukacija vezano uz ponasanje u slucaju potresa, uvjezbava se ponasanje
u slucaju iznenadnog dogadaja te se prakti¢no prolazi izlazak iz Skole prema najblizem
evakuacijskom izlazu iz u€ionice.

Zbog pandemije uzrokovane COVID — 19, stanja neizvjesnosti i straha uzrokovanih
potresom te povremenim prelascima na model C — online nastava, stru¢na pedagoska sluzba,
razrednici 1 ucitelji su posebnu paznju posvetili prevenciji mentalnih poremecaja kod ucenika
kao 1 pruzanju pravovremene podrske pri pojavi istih, a dio aktivnosti obuhvacen je i posebnim
dijelom Kurikuluma — tzv. Kurikulum oporavka.



16. REALIZACIJA SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

Realizacija skolskog preventivnog programa sadrzana je u zasebnom Izvjes¢u 0
provodenju Skolskog preventivnog programa - Prilog 8).

17. PROFESIONALNO USMJERAVANJE I INFORMIRANJE UCENIKA

Tijekom Skolske godine provedeno ispitivanje profesionalnih interesa ucenika — U
suradnji s razrednicom na Satu razrednika, individualno s u¢enicima i roditeljima koji jos$ nisu
odludili koju srednju $kolu ¢e ucenik upisati — upucivanje na dostupne materijale, internet
stranice, primjeri dobre prakse (svibanj — lipanj).

Za ucenike je odrzana i prezentacija programa srednjih Skola koje mogu upisati —
25.4.2022. u organizacija Zavoda za profesionalno usmjeravanje i KZZ te SS. Uéenici su
takoder prema vlastitom interesu sudjelovali i na danima otvorenih vrata srednjih Skola.

Tijekom godine realizirani su poslovi vezani za e-upise, odrzana su dva roditeljska
sastanka s roditeljima u¢enika osmog razreda, a tijekom lipnja i srpnja prac¢eno je ukljucivanje
ucenika, pruZzana potrebna podr$a vezano uz rad u aplikaciji e-upisi i upise u studentski dom.

18. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH |
OSTALIH RADNIKA SKOLE

Zbog epidemioloske situacije tijekom veceg dijela Skolske godine nije bilo moguce
osigurati provedbu sistematskih pregleda u zdravstvenim ustanovama KZZ. S popustanjem
epidemioloskih mjera kontaktirane su zdravstvene ustanove ovlastene za provodenje
sistematskih zdravstvenih pregleda djelatnika — OB Bracak i Krapinske Toplice, od kojih je
dobivena povratna informacija da isto nisu u mogucnosti realizirati — 0 tome obavijeSten i
Osniva¢. Potrebno je napomenuti kako je izmjenama Kolektivnih ugovora sredinom
kalendarske godine povecan ukupan iznos vrijednosti pregleda, a isto nije moglo biti praceno
financijskim planom s pocetka godine te rebalanskom istog od strane KZZ.

Krajem kolovoza ponovno su kontaktirane zdravstvene ustanove kako bi se planirani
pregled za 5 djelatnika realizirao barem do kraja ove kalendarske godine.

Domar, kuharice i1 spremacice periodi¢no sukladno individualnom planu sudjeluju na
redovitim zdravstvenim i sanitarnim pregledima.

Od strane HZJZ provodi se periodi¢no uzimanje uzoraka i mikrobioloska analiza u
prostorima kuhinje mati¢ne i podruéne skole.



19. REALIZACIJA NABAVE | OPREMANJA

Temeljem razvojnog plana, realizirana je sanacija prostora sanitarnog ¢vora U
mati¢noj Skoli (prizemlje) te uvedena topla voda u wc u prizemlju (77.965,50 kn) Takoder,
provedeno je i postavljanje nove unutarnje stolarije u navedene prostore i tajnistvo
(22.125,00 HRK). Troskove za provedene radove preuzela je i financirala Krapinsko-zagorska
Zupanija u cijelosti.

Planira se i daljnje uredenje okolisa Skole, a Osniva¢ je upoznat i s potrebom obvezne
drenaze vanjskog prostora uz temelje podrucne skole - hidroizolacija radi sprje¢avanja daljnjeg
prodora vlage u unutrasnjost zgrade te sanaciju krovista zgrade.

Troskovnici vezano uz sanaciju oStecenja zgrada podru¢ne i mati¢ne Skole nastali
nakon potresa 2021., proslijedeni su ve¢ ranije KZZ i &eka se uputa o daljnjem postupanju,
odnosno odobrenje planiranih troSkova.

Uz zelenu udionicu postavljena je zastitna ograda uz potok, u suradnji s Domom Lobor-
grad.

Za ucitelje su pocetkom nastavne godine osigurana traZena didakti¢ka i nastavna
sredstva, sukladno potrebama koje su iskazali.

Nabavljena su i pojedina glazbala za potrebe Glazbenog odjela (2 harmonike-
6000,00kn, bugarija i ¢elo — 9,450,00 kn, 2 pijanina - 22.500,00kn i futrole - 520,00 kn) te
stru¢na literatura (cca 1100,00 kn), zatim pijanino -12.800,00.

Za posebni razredni odjel osigurana su sredstva od strane MZO za potrebnu didakticku
opremu u iznosu 2.148,00 kn.

Osigurana su od strane KZZ i sredstva u iznosu od 9.999,00 HRK za potrebe
nabavke specijaliziranog namjeS$taja za knjiZnicu. Vlastitim sredstvima nabavljena
knjizna grada: 9 naslova od 26 svezaka u vrijednosti od 2.300,00 kuna za potrebe provedbe
kurikularne reforme u knjiZevnim djelima za cjelovito Citanje za 2.1 3. ciklus djela (4. 1 8.
razred), potrebe projekta Citanjem do zvijezda za OS, Nacionalnog kviza za poticanje &itanja
2021. 1 NaSe male knjiZnice 2021./2022.

Nabavljene su nove skolske klupe: 12 kom i 15 stolaca — cca 12.561,38 kn.
Nabavljene su i nove plohe za skolske klupe - 1.932,18 kn.

KZZ je financirala nove golove na vanjskom $kolskom sportskom igraliitu i njihovo
postavljanje u iznosu od 20.000,00 kn.

vvvvv

koji je ranije godinama gomilan. Prikupljeni elektronic¢ki otpad (rashodovan ranijih
godina), bit ¢e propisno zbrinut.

TroSkovi pregleda vatrogasnih aparata, mlaznica i punjenje te nabava nove biocice
—cca 2.510,00 kn.

Osigurani potrebni materijali za rad uceni¢ke zadruge.

Za skolski projekt (Javni poziv Ministarstva znanosti i obrazovanja za financiranje
projekata u sklopu izvannastavnih aktivnosti za 2021./2022. skolsku godinu): Mentalna



terapija Citanjem i plesom: Promisljam, stvaram, rastem! prema Odluci MZO-a od 25.
studenog 2021. dodijeljeno 16.000,00 kuna namjenskih sredstava iz DrZavnog proracuna.

U suradnji s ¢lanovima Vijeca ucenika Skole izraden je i predan Skolski projekt za Djecji
participativni proracun 2022. Krapinsko-zagorske zupanije pod nazivom  Mastu pokreni,
kreativnost oslobodi i slobodno vrijeme ispuni! u vrijednosti od 19.000,00 kuna, ali dobivena
je informacija kako Skola nije dobila planirana sredstva.

Nabavljene su rolo zavjese za ucionicu posebnog razrednog odjela, knjiznicu, u¢ionicu
2.1. te dvije ucionice u podrucnoj skoli.

Nabavljena takoder i razli¢ita informaticka i digitalna oprema: podloge za elektronicke
miseve za informati¢ku ucionicu, HARD drive memorija, mrezne kartice (2 antene) — cca
560,00 kn + printer preklopnik i USB kabel — 216,00 kn, Xiaomi tv stick — 371, 00 kn, laptop
— 2.519,20, USB 4-PORTNI — 65,50, MIS — 47,84+PDV=3.290,68; PISAC — 3.998,75;
FUJITSU USFF (8 KOM)+LCD MONITORI (2)+ADAPTERI 6 KOM =6.393,75

Tijekom godine nabavljani materijali za potrebe Likovne grupe — Kistovi, valjci, boje,
drvofix — cca 900,00 kn.

Nabavljena takoder potrebna sredstva za rad i alati za rad domara.

Tijekom godine nabavljana potrebna potrosna sredstva za rad spremacica i kuharice,
radna odjeca za uciteljicu Likovne kulture (125,00 kn) i kuharicu.

Skola je financirala tro§kove odrzanog strunog predavanja za ucitelje i struéne
suradnike u iznosu od 500,00 kn. Nabavljena je i stru¢na literatura za pedagoginju:Socijalno-
emocionalne aktivnosti - 231,00 kn.

Tijekom $kolske godine Skola je dobila i odredene donacije u smislu opreme i potro$nog
materijala, a pojedine aktivnosti oprema financirane su i od strane KZZ, Op¢ine i MZO:

e Ljekarne Svaljek - donacija dezinfekcijska sredstva

e KZ7 - donacija dezinfekcijska sredstva — 3x5l,

e Dom Lobor-grad — donirali materijal i izrada ograde uz potok

e Hrvatski crveni kriz — donacija Skolske opreme za 6 ucenika

e Hrvatske Sume — donacija bor (za Bozi¢)

e . Bozi¢na vila“ — Udruga sv. Ana — proslijedeni pokloni za 6 ucenika

e Opc¢ina Lobor — osigurala poklone za prvasi¢e na poc¢etku Skolske godine i poklone za
Nikolinje za sve ucenike

e Op¢ina Lobor i KZZ - sufinanciranje ulaznica za $kolu plivanja (1435,00 +350,00 kn)

e Op¢ina Lobor: sufinanciranje cijene izleta za uc¢enike — 30,00 kn po uceniku



e Op¢ina Lobor - financiranje DOM
e MZO — didakti¢ki materijali za PRO — cca 1.200,00 kn

e Mreza udruga Zagor — kroz projekte aktivnosti osigurali 3.400, 00 kn za volonterske
akcije

e 78SS KZZ - donacija opreme: rukometna lopta 4+1. odbojkasa — 4+1, kosaragka 2
lopte, 2 lopte futsal, 12 bocica za vodu.

20. OSTALO

Krajem 2021. godine provedena Inventura za 2021. godinu.

U razdoblju od 18. lipnja do 7. listopada 2021. provedena je revizija i revizijski otpis grade
Skolske knjiznice od strane imenovanog Povjerenstva. Predlozenim otpisom knjizni¢ni fond je

smanjen na 4233 sveska. Vrijednost otpisa iznosi 38.863,32 kune. Ukupna vrijednost

cey e

Tijekom lipnja i srpnja proveden je i otpis udzbenika (zastarjeli, oSteceni) o Cemu je
sastavljen zasebni Zapisnik. Od strane Povjerenstva predlozeno je da se jednokratno otpisu 882
udzbenika za Skolske godine 2017./2018., 2018./2019. 1 2019./2020. u ukupnoj vrijednosti od
6.862,78 kuna. Povjerenstvo takoder predlaZze da se jednokratno otpiSu 433 radna udzbenika
za Skolsku godinu 2021./2022. u vrijednosti od 7.397,56 kuna.

POPIS PRILOGA:

Prilog 2) Izvjesce o radu stru¢ne suradnice pedagoginje

Prilog 3) Izvjesc¢e o radu tajnice

Prilog 4) 1zvjes¢e o radu rac¢unovotkinje/tajnice

Prilog 5) Izvjescée o realizaciji rada stru¢nih vijeca razredne nastave
Prilog 6) Izvjesce o realizaciji rada stru¢nog vijeca predmetne nastave
Prilog 7) Izvjes¢e o samovrednovanju rada Skole 2021./2022.

Prilog 8) Izvjesce o realizaciji Skolskog preventivnog programa 2021./2022.



Izvje$ée o realizaciji Godisnjeg plana i programa rada Skole prihvaéeno je na 34.
sjednici Skolskog odbora, dana 6.10. 2022. godine.

KLASA:602-01/22-25/12
URBROJ:2140-71-22-1

Lobor, 6.10. 2022.

Ravnateljica: Predsjednica Skolskog
odbora:

Tamara Herceg Babi¢ Valerija Debeljak









